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Nu dr BioLine har!

Okad prestanda och
smidigare tiponing

Bioline, det nya fliskonceptet fran Kilafors, ar bade latt och stahilt. En integrerad 1as-
mekanism och utvecklade hydraulfunktioner okar prestanda och smidighet vid
tippning. Den moderna designen 1 kombination med latta material forbatt-

rar stabiliteten samtidigt som bransleforbrukningen sanks. Rakna
ocksd med lagre underhallskostnader tack vare pabygg-

nadens modulsystem som underlattar reparation,

Det fanns en tid nar dkare och deras
forare kallades for Vdagens Riddare.
Av vanligt folk. Ar det ndgon som
minns hur det var? Vad var det ni
gjorde da som ni inte gor langre? Kan
det vara sa enkelt att upptradandet pa
vagen avgor hela saken eller ar det
mer komplicerat? For tungt, for langt,
for lange och framforallt for fort. Det
tror jag ar den gangse bilden av bran-
ot schen hos vanligt folk numera. Ratt
eller fel men ndr det géller hastighe-
ten sa ar det avgjort mer ratt an fel.
Jag hoppas att ni medlemmar vill ta
tillbaka bendmningen Vagens Rid-
dare. Att det ar mojligt ar jag helt sa-
ker pa.

Flexibelt

. - . . dulsyst
underh&ll och service. For mer infarmation, mocisystem

kontakta din narmaste aterforsaljare
eller ga in pd www.kilafors.se

\ Akeribranschen drar annars till sig
“riktiga” kriminella i allt storre ut-
strackning. Stora varden och daligt

Tvahastighets-
hydraulik

ARTIKLAR

Justerbar \

Akare, Tjuvar och Banditer

skydd innebar att det ar latt att bli
framgdangsrik som modern stratrovare
inom var bransch. Laga straffvdarden
och dérmed lag prioritering hos polis
och aklagare innebér dessutom att
man, dven som hyggligt klantig ban-
dit, kan halla pa lange utan att be-
hova krypa in i finkan.

For vara medlemmar innebar det dock
bara problem. Antingen har de stulit
dieseln i bilen och da far man avbrott
pa grund av det under den tid det tar
att fa fram ny diesel och/eller laga
tanken, eller ocksa har de stulit god-
set och da innebar dven det att man
inte kan utfora sitt uppdrag som det
var tankt. Kostnader for att reparera
fordonet och sjalvrisk till forsakrings-
bolaget kommer som ett brev pa pos-
ten.

LEDARE

Jocke Larsson
ansvarig utgivare

Detta ar ett omrade som vi verkligen
tar pa allvar. Nu jobbar vi for att fa

till en etablering av en sakerhetspar-
kering efter E4 vid Norrkdping och
det finns redan en efter E20 vid Kum-
la.

Nar det géller erbjudanden fran oss
om sakerhetsférebyggande saker och
forekomsten av tdnkbara desperados
sa galler samma uppmaning;

Hall 6gonen 6ppnal!

Jocke Larsson
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NOTERAT

Ny vd for Alltran-
sport

Henrik Akerstrém blir ny vd for Alltran-
sport i Ostergétland. Han kommer nér-
mast fran Green Cargo Road dar han ver-
kar som dkerichef.

- Han har erfarenhet och kompetens,
bade affarsméssigt och resultatmassigt.
Henrik har precis den erfarenhet och
framtoning som vi sokt, kommenterar
Meta Ryderstedt, styrelseordférande i All-
transport till Svensk Akeritidning.

Henrik Akerstrom tilltrader posten som
vd i Alltransport i Ostergétland efter
sommaren.

- Med sin breda bakgrund i branschen
har han en god grund att sta pa i ett fo-
retag som All-transport, dar alla affars-
omraden vager lika tungt men ar sa pass
olika. Andra egenskaper som vi varderat
hogt ar Henriks tydliga kundfokus och
férmaga att skapa och varda relationer i
alla led, fortsatter Meta Ryderstedt.

Henrik Akerstrom har sammanlagt 15
ars erfarenhet av transportnaringen och
innan tiden pa Green Cargo Road arbe-
tade han pé Osterstrdms Rederi dar han
var operation manager. Han har ocksa
tidigare varit platschef pa DHL i Oster-
gotland.

Alltransport i Ostergétland AB &r ett
av Sveriges storre transportférmedlings-
foretag. Verksamheten ar uppdelad i tre
affarsomraden, bygg & anlaggning, fjarr
& distribution samt tank & miljétranspor-
ter. Geografiska arbetsomradet ar i hu-
vudsak Ostergétland med nérliggande
Ian, men med vara fjarrtransporter syns
vi i storre delen av Sverige.

Text: Frans Johansson, Svensk Akeritidning

Nyhetstips!

Stora eller sma nyheter, saker som redan hant
eller kommande handelser:

Skicka dina nyhetstips till:

info@akeri.com eller ring: 019-27 86 80.

Narkefrakt oppnar
ny TRB-station

Narkefrakt har 6ppnat en ny TRB-station

i Orebro. Dieselstationen som dven har
forsaljning av Adblue &r beldagen pa
Berglunda industriomrade vid Arver Last-
bilars lastbilstvatt, ett stenkast fran
Adolfsbergs trafikplats E18/E20. Totalt
finns nu ett 90-tal TRB-anldggningar
spridda ver Sverige.

Text: Frans Johansson, Svensk Akeritidning

VSV Frakt AB bland
finalisterna om
miljopris

VSV Frakt AB var en av tre nominerade
till transportndringens eget nationella
miljopris Pegasuspriset. De andra tva var
DB Schenker och Maersk Line, dar rede-
riet Maersk Line stod som vinnare. Fore-
taget har minskat utsldppen av vaxthus-
gaser med 14 procent pa tre ar.

Pegasuspriset delas ut till ett féretag
som under det gangna aret bidragit
"starkt till att sékra en hallbar utveckling
ur saval miljomassiga som ekonomiska
och sociala aspekter".

Bakom priset star TransportGruppen
med sina atta férbund, Branschféreningen
Tagoperatdrerna, Svenska Bussbranschens
Riksforbund, Svensk Kollektivtrafik,
Svenska Petroleuminstitutet, Svenska
Taxiférbundet och Foreningen Svenskt

Flyg.

Klla: Svensk Akeritidning

Politik?!

[ hdst planerar vi att samla ett antal politiker
och diskutera akerinaringen.

Vad vill du framfdra till dem som beslutar?
Vad skulle du vilja forandrades?

Berdtta for oss! 019-27 86 80.
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Smadrtgransen
nadd for skogs-
dkarna

- Vi haller pa att stryka med, sd illa &r det
for skogsakerierna, sager Skogsakarnas vd
Mikael Andersson

Lonsamheten &r sa dalig att akare nu
avstar att reinvestera i nya bilar, tar pen-
sion och avstar fran att generationsvaxla.
Skogsbolagen har pressat dkarna till
smartgransen.

For att fa ekonomi for en skogsdkare,
kor bilarna i tva- till tva och ett halvtskift.

- Skogsbolagen tittar i boksluten men
dar ser man inte hur det &r stéllt. Ar man
sjuk kanske ens 77-ariga pappa rycker in
och kor gratis. Man mekar pa sondagarna.
Ungdomarna som ska ta over vill inte ar-
beta under sddana premisser, sager Mikael
Andersson.

— Nettomarginalen &@r nagon eller nagra
procent i var bransch och ndgon reserven
finns inte. Om du rakar ut for en extra
stor reparation pa din timmerbil innebar
det forlust i verksamheten det aret.

Under de senaste dryga tio aren har
transportndringen rationaliserat bort half-
ten av de kostnadsokningar som varit arli-
gen.

— Detta ar delvis bra och driver utveck-
lingen framat. Nu har vi dock gatt for
langt och hela transportnaringen gar pa
kndna. Vi har dessutom det senaste aret
haft kraftiga kostnadsokningar pa drivme-
del, rdntor och bilinkdp. En tredjedel av
vara av vara akerier gar med forlust och
detta okar kraftigt nu.

- Framtidstron ar mycket lag just nu
och medeldlder ligger 6ver 60 ar idag. Vi
har inget sug av yngre att starta eller 6ver-
ta dkerier eftersom det innebar mycket ar-
bete och obekvam arbetstid for mycket da-
lig betalning, sdger Skogsdkarnas vd
Mikael Andersson som bedémer att de be-
hover fa acceptans att hoja sina prislistor
med mellan 6 och 8% sa snart som mgjligt
for att komma i fas och skapa framtidstro
igen.

Kalla: Bo Joffer, Dalarnas tidningar, dt.se

Europadiesel snart
ocksa i Sverige

Den 9 mars rostade riksdagen igenom en
motion som innebar att regeringen maste
se Over skatteskillnaden pa diesel och ut-
jamna skillnaden mellan MK1 diesel och
den svavelfria europadieseln.

Sveriges Akeriforetag har lange drivit
fragan da europadieseln idag i princip ar
lika bra som MK1 dieseln. Det finns ingen
anledning att vi i Sverige, som enda land,
ska ha en annan och dyrare dieselkvalitet.
Pa sikt kommer det betyda 6kad konkur-
rens pa den svenska dieselmarknaden, och
med det lagre pris. MK 1 dieseln har i
stort sett bara tillverkats av en producent
och nu kommer samtliga dieselproducen-
ter att komma in pa marknaden.

Text: Magnus Falk, Sveriges Akeriforetag

Tillslag mot oskyd-
dade transporter

Under forra dret 6kade antalet brott mot
den tunga trafiken med 16%. 65% av
landsvagstransporterna gar helt oskyd-
dade och polisen kréaver nu krafttag fran
transportnaringen for att 6ka sakerheten.

Transportsakerheten har hamnat i fo-
kus sedan projektet “Prevention of Cargo
Crime 2010" nu har ldamnat en rapport.
Projektet drivs av polisen i Vastra Gota-
land och med st6d av bland annat EU-
pengar.

Halften av brotten sker i sydvastra
Sverige. Helsingborg, Jonkdping och Go-
teborg ar kommuner som drabbats hart av
brott mot transportnaringen. Dér finns det
bland annat hamnar och stora transport-
leder som nav ut mot 6vriga Sverige.

NOTERAT

Stockholm hade forra aret flest stolder av
lastbilar 6ver tio ton, 40 stycken, men det
var en halvering jamfért med 2009.

Det uppskattas att det stals 1,7 miljo-
ner liter diesel i sydvastra Sverige 2010
till ett marknadsvérde av 22,1 miljoner
kronor.

Transportstolderna har blivit en viktig
inkomstkalla for den organiserade brotts-
ligheten.

- Vi efterlyser storre krafttag fran
transportnaringen for att 6ka sdkerheten,
sager Per-Arne Nilsson, kriminalkommis-
sarie hos Lanskriminalpolisen Vastra Go-
taland och engagerad i EU-projektet.

- Sextiofem procent av landsvdgstran-
sporterna gar helt oskyddade och hogvar-
digt gods kors i kapelltrailers i oldsta
skap.

- Billigast far kora och da finns det
inte utrymme for sékerhetshdjande atgar-
der.

Kalla: www.skyddosakerhet.se

Kontaktperson:
Knut Hawby

Ombyggnation av vag 55, del av
Ostra forbifarten Katrineholm

Vi hoppas att ni har 6verseende med de storningar som arbetet medfor.

Projektledare Trafikverket, telefon: 016-15 71 47.

@in

1 TRAFIKVERKET

Fran och med den 1 april arbetar vi med att bygga om befintlig viig 55 mellan Andebol och Gribicken
till motesfri landsvig. Det rader begrinsad framkomlighet pa viigen och vi ber trafikanter pa vig mellan
Katrineholm och Norrképing att, om mojligt, vilja E4 mot Gammelsta och vig 216.

Dispenstransporter kan inte firdas pa vigen under ombyggnationen och beviljas saledes inte dispens.

Trafikverket &r en ny myndighet som ansvarar for de statliga vagarna och jarnvagarna. Myndigheten ansvarar
ocksa for den langsiktiga planeringen av det samlade transportsystemet.

www.trafikverket.se
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ARSMOTET OCH MASSKRYSSNINGEN

o

rets masskryssning med Viking Li-

nes Cinderella genomfordes helgen

den 2-3 april. Resan som lockade
hela 523 resenirer, varav ett femtiotal
utstallande foretag, kan sammanfattas
med ett ord: succé!

Dagen borjade dock med att sedvanligt
arsmote holls, denna gang forlagt till
Blommenhof hotell i Nykdping.
De traditionsenliga arsmétesfra-
gorna avhandlades pd mindre
an en timme. Ekonomin for for-
eningen gicks igenom och sty-
relsen beviljades ansvarsfrihet
for 2010. Forandringar i styrel-
sen ar att Agne Karlsson avgick
som suppleant och nyvald supp-
leant pa 2 ar blev Mikael Lood,
Eskilstuna. Vi i SA Ost blir vird
for nasta SA arsmote som plane-
ras till Kolmarden den 31 maj
2012.

Lobbying

Till arsmotet hade Bertil Dahlin fran det
central kansliet bjudits in. Bertil som &r
ansvarig for kommunikation och opinion
arbetar ocksa med de internationella fra-
gorna och har lang erfarenhet av lobby-
ing. Pa motet delade han med sig av det
han lart sig under arens lopp och hur
Sveriges Akerifdretag bedriver sitt lob-
byarbete. Det sker genom uppvaktningar,
genom att bilda natverk med andra orga-
nisationer och genom att presentera egna
forslag och utredningar. Han presente-
rade ocksa tio konkreta rad for effektiv
lobbying och avslutade med att likna
lobbyarbetet med att spotta pa en sten
tills den blir vat. Det tar tid!

Ombordstigning

Efter en god lunch akte de flesta vidare i
buss till Viking Lines terminal for arets
masskryssning med Viking Lines Cinde-
rella till Aland. Reseprogrammet bestod
av lika delar n6je som kontaktskapande
inom branschen. P3 I6rdagen fick vi ga
ombord en timma tidigare an Ovriga rese-
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Masskryssningen
gjorde succé!

narer och varma upp med massor av
skratt under Mans Mollers stand up show,
exklusivt for vart sdllskap. Det ar sdllan
man far skratta sa mycket under trekvart!
Mans Méller skojade om allt och ingen-
ting och var bland annat upprérd 6ver en
rullator inne pa Fun Club som inte féljde
kor- och vilotiderna.

Nar vi bytt om och lamnat vaskorna i
hytten vdntade i ar en treratters middag,
en forandring fran forra arets resa. Ljud-
nivan steg i kapp med att vi ldmnade
stadsgardskajen, ett av helgens manga
bevis pa att akare och chaufforer har
trevligt tillsammans!

Med matta magar akte vi ned till
massdack, som vi hade hyrt fér bara vart
sallskap. Dar vantade utstallarna pa att fa
tjuvstarta massan med en férhandstitt, en
privat bar som en av utstallarna, namli-
gen Dackia, hade fatt profilera och inte
minst en privat spelning av coverbandet
Duon. Kombinationen musik, dans och
affarer har aldrig smakat battre!

Under séndagens "riktiga" massa fick
medlemmarna besoka utstallarnas mont-

rar och samtidigt svara pa tipspromenad-
sfrdgor. Med s& manga som Over 45 ut-
stallare tog tipspromenaden sin tid,
samtidigt som mdssan erbjod manga in-
tressanta erbjudanden att ta stallning till.
Efter lunchen stod tva bord fulldukade
med leverantdrernas skankta priser till
lyckliga vinnare. Strax darefter anlande

vi till Stockholm igen och det var dags
att ta farval - for den har gangen. -

Fakta om Mdsskryssningen

Masskryssningen arrangerades for tredje dret i rad.
Forsta dret deltog ca 100 personer, ar 2010 deltog
drygt 240 personer och i ar passerade vi alltsa
500-strecket. Vara platser pa baten blev fullbokade
redan i slutet av januari. Vi kunde tack och lov utdka
med hundra platser. Trots detta fanns det flera rese-
narer och utstéllare som tyvarr blev utan plats.

Om du ska félja med nésta ar - boka in dig i god tid!
Vi aterkommer med datum for ndsta ars resa!

Enkéterna har visat att hela 87,5% av de resenérer
som svarat, kan tinka sig att aka igen om resan ar-
rangeras nasta ar. For utstéllarna ar siffran 76,3%.

ARSMOTET OCH MASSKRYSSNINGEN
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REPORTAGE

Bli trafiksaker med trafiksaker.se

Text: Hans Engstrom
Foto: Ryno Quantz

veriges Akerifﬁretags verktygslada

for trafiksdkerhetsarbete har blivit

digital. Pa webbadressen www.tra-
fiksaker.se samlar organisationen nu bro-
schyrer, bildserier, filmer m.m. som kan
anvandas for trafiksdkerhetsarbetet i ditt
akeriforetag. Men inte nog med det. Har
finns ocksa ett webbverktyg for att skapa
foretagets egna dokument for t ex ruti-
ner for arbetet.

- Det kanns riktigt roligt att vi nu kan
samla allt trafiksdkerhetsmaterial i en
egen webbportal, sdger Birgitta Harle, en
av dem som dr engagerade i organisatio-
nens trafiksdkerhetsarbete. Trafiksakerhet
(TS) ar ett sjalvklart inslag i arbetet pa
varje akeriféretag. Aven om det inte &r
nedtecknat i dokument sa finns det i bak-
huvudet pa varje akerifretagare.

En viktig del i Sveriges Akeriforetags
TS-arbete dr att bistd medlemmarna med
att fa ordning och struktur pa TS-arbetet.
Infor kunder och omvarld &r det viktigt
att kunna dokumentera vad man gor. Fo6-
retagets ambitioner och ansvarstagande
syns da tydligare.

Sveriges Akerifretag stirkte upp sitt
trafiksdkerhetsarbete i borjan av 2000-ta-
let med en avsiktsforklaring och en tra-
fiksdkerhetspolicy som styrelsen lade fast.
En stomme i det arbetet var en "verktygs-
ldda” for trafiksdkerhet som skickades till
akeriféretag som anmalt sitt intresse for
trafiksakerhet. Akerier som antog en egen
trafiksdkerhetspolicy och skickade in den
till Sveriges Akeriforetag belénades med
en forbandskudde fran Trygg Hansa.

Under resans gang har organisationen
samarbetat med bland annat Vagverket,
numera Trafikverket, som ocksa aktivt
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Sa hir ser den nya webbplatsen for trafiksdkerhet ut.
www.trafiksaker.se

stott arbetet med egna insatser. Nu senast

i form av aktiviteten "Ratt Fart — sa klart”
med syfte att fa lastbilarna att sanka has-
tigheten pa vagarna.

Pa webbplatsen www.trafiksaker.se
kan medlemmar nu hamta olika material
for arbete med trafiksékerhet i det egna
foretaget. Har finns broschyrer, foldrar,
powerpoint-presentationer, filmer, mallar
och exempel pa dokument. Men det ar
inte nog. Har finns ocksa vagledning for
hur du som foretagare ska kunna arbeta
systematiskt med trafiksakerhet - TS.

- Som inloggad anvandare far du till-
gang till ett verktyg som kan lotsa dig
genom arbetet fran ax till limpa eller som
vi sager fran policy till uppféljning, for-
klarar Birgitta.

Redan i steg ett kan anvandaren kom-
ponera det egna foretagets TS-policy med
hjalp av olika forslag om vad som ska
ingd. Med den bekanta klippa, klistra,
radera - tekniken fran vanliga ordbe-
handlingsprogram blir det enkelt att
skraddarsy sin policy. Nar policyn ar far-
dig kan man skicka den till Sveriges Ake-
riforetag for att ge den en officiell status.
Foretaget hamnar da pa organisationens
lista 6ver foretag som har en TS-policy.

- Foretag som redan har en policy kan
forstas ocksa anvanda www.trafiksaker.se
for att slipa policyn ytterligare eller for
att ga vidare i arbetet, sager Birgitta.

Nasta steg ar namligen att faststalla fore-
tagets nuldge och ange mal som man vill

Birgitta Hirle finns pa Sveriges Akeriféretag Sma-
land Oland i Vixj6 och arbetar med organisationens
certifieringsverksamhet dér bl. a. trafiksdkerhet
ingar.

uppfylla. Aven hir finns exempel och
mallar. Det ar bara att klippa, klistra och
radera tills man har det formulerat precis
sd att det passar det egna foretaget.

Allt behdver inte genomforas direkt.
Det kan vara klokt att bestamma en tids-
plan for arbetet och sedan ta ett steg i
taget. En viktig bit av TS-arbetet ar att
utforma rutiner for trafiksakerhetsfra-
gorna i det dagliga arbetet. En annan ar
att uppratta dokument, skriva ned vad
som gors och har gjorts samt att infor-
mera bade internt och till andra utanfor
foretaget i vissa fall. Det hela kan ske i
den takt anvandaren sjélv dnskar. Det &r
bara att logga ut och sedan dterkomma
ndr det finns tid. Alla dokument som
man komponerat kan sparas under rubri-
ken "Mina dokument”. Nar man &r ngjd
med dem kan man markera att de ar kla-
ra och 6verfora dem till en annan plats:
"Foretagets dokument”.

Anvandaren behdver inte heller arbeta
ensam med texterna. Man kan bjuda in
kollegor fran samma féretag och hjdlpas
at med utformningen av texterna. | pla-
nerna ligger ocksa mojligheten att i ett
anslutande idéforum byta tankar, tips och
idéer med andra anvandare. «

REPORTAGE

Trafiksaker.se

Ett samarbete mellan Trygg Hansa och Sveriges Akeriforetag

Sveriges Akeriforetag och Trygg Hansa har ett langvarigt samarbete tillsammans. Ett intresse som
forenar de bada ar "trafiksdkerhet" Att arbeta proaktivt for att minska olyckor och skador ligger i
badas intresse. Trygg Hansa har ett sarskilt program SKADESTOP som har funnits sedan 1985 och
Sveriges Akeriforetag har sedan manga ar en ambitios verksamhet till stod for medlemmarnas tra-
fiksakerhetsarbete.

- Nér det nu &r dags att fora in trafiksdkerhetsarbetet i den digitala vérlden har det varit natur-
ligt med ett utdkat samarbete for att ta tillvara kompetensen hos de bdda organisationerna, sager
Hans Engstrm, informationsansvarig i Sveriges Akeriforetag.

Sveriges Akeriforetag har samlat material fran den “verktygslada" som tidigare skickats till med-
lemmar som anmalt intresse for trafiksakerhetsarbete. Det materialet kan nu laddas ned fran trafik-
saker.se. Den handledning for trafiksékerhetsarbete som tidigare fanns i broschyrform har nu digi-
taliserats och utgdr stommen i arbetsprocessen pa www.trafiksaker.se.

Fran www.trafiksaker.se kan ocksa material fran Trygg Hansa laddas ned, t ex material om hur man
kan ta hjélp av Skadestop.

- En Skadestop-aktivitet kan minska skadorna med upp till 30 procent. En minskning som beta-
lar sig i form av lagre kostnader for sjélvrisk och stillestand samt jimnare transportkvalitet, sdger
Lars Nilsson, Trygg Hansa.

Det finns manga sitt att bearbeta trafiksikerhet i akeriet. Sveriges Akeriforetag anser att det
mest hallbara sattet 4r att arbeta med trafiksakerhet enligt 1S0-standard. Sveriges Akeriforetags
trafiksdkerhetsstandard &r i dag baserad pa principerna i 1S0O 14001:2004.

| www.Trafiksaker.se beskrivs ett férenklat arbetssatt for att ge alla mojlighet att skapa ett led-
ningssystem for trafiksakerhet och darigenom medverka till att standiga forbattringar uppnas. Fo-
retag som vill ga hela végen till att bli certifierade enligt ISO kan nyttja arbetet i www.trafiksaker.se
som ett forsta steg.

www.trafiksaker.se

En bok i varje bil!

Bestill extrabdcker till ert foretag pa var

AKERI

HANDBOK

20

hemsida www.akeri.com!

eller ring 019-27 86 80

eller maila din bestallning till
ulrica.israelsson@akeri.se

Pris: 80 kr styck for medlemmar, ex moms.

TRANSPORTPROFFS NR 2 | 2011




for dig = . =
som Vvill ha extra allt, AT
utom pa priset.

£
AKERVFOF
o\ gRIGES 6'1 4

”f’“‘%em‘g,é/ ; fors®T o
&4 /M&'en “y Lﬁfﬂwb

s wgsersitming &

KAN EN LADA GORA DIG TILL
SVERIGES SAKRASTE YRKESFORARE?

Vart forsakringspaket Trygga Yrkesforare ser inte bara till att du ar
ratt forsakrad. Om nagot hiander ser vi ocksa till att du far snabb
assistans. Du far ett direktnummer till vara experter och vi garanterar
snabb handlaggning. De flesta olyckor behover dock aldrig intraffa, vi
hjalper dig minska bade risker och kostnader. Trygga Yrkesforare —
forsakringslosningen for Sveriges sakraste yrkesforare.

Ersittnit] i
nguw m

och dig sjalv ekonomisk
trygghet nar den behoévs som mest. [ samarbete
med Sveriges Akeriféretag erbjuder vi dig som
medlem en forsdkring som innehaller mer &n en
vanlig livforsakring — utan att den kostar mer.
Vill du veta mer kontakta din akeriférening
eller 1as mer pa forenadeliv.se/akeri.

VILL

By we0771- 111720

. AVSVER/GES
SAKRA ELLER BESOK WWW.TRYGGHANSA.SE/SA
STE YRKEs.

F C"DRARE?

| samarbete med ! SVERIGES AKERIFORETAG TRYGG@HANSA



VARA MEDLEMMAR

Fanthyttans akeri
fyrdubblade omsattningen

anthyttans akeri AB skrimdes inte

precis av tanken att tacka ja till

uppdraget som skulle visa sig fyr-
dubbla foretagets omsattning. Man fick
uppdraget via Nora-Lindefrakt att fran
och med januari i ar skota hushallsav-
fallshanteringen at Bergslagens kommu-
nalteknik, med hiamtningar i fyra kom-
muner: Lindesberg, Nora, Ljusnarsberg
och Hallefors.

Fanthyttans Akeri AB &r beldget bland
madnga andra "hyttor” i Bergslagen, strax
norr om Lindesberg i norra Orebro I3n.
Labradortiken Sassy valkomnar och vi far
hora att hon numera trivs battre pa kon-
toret dn ute i "ovdsendet i lastbilen”. Vi
tréffar familjeforetagaren Janne Carlsson
och hans soner Andreas och Mikael
Carlsson, aven de involverade i verksam-
heten. Det var Andreas som gjorde att
familjen Carlsson 6ver huvud taget tog
sig an sophanteringsuppdraget.

Att ta sig an uppmaningen innebar
inte bara en helt ny inriktning av verk-
samheten. Det skulle ocksa fora med sig
en investering pa fem helt nya lastbilar,
dadr man behovde ta hansyn till kravet att
sopbilarna har tva fack, miljokraven pa
Euro-5 och inte minst att nio personer
behévde nyanstillas. Overgéngen till tva-
fraktionshamtning, dvs till varsin tunna
for brannbart respektive kompost pagar
nu i Hallefors och Ljusnarsbergs kommu-
ner. Soporna kors till respektive kommu-
ners soptippar, dar de lastas om och all
kompost kors till Atleverket i Orebro, Det
som ska till forbranning kors till Karl-
skoga eller Borlange.

Hur k3nns det nu nar ni dr igang och det

forsta kvartalet dr ganget?
- Vi tycker det kdnns valdigt bra. Vi
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Broderna Mikael och Andreas Carlsson, med pappa Janne Carlsson i mitten.

har Nora-Lindefrakt bakom oss och har
fatt ett langt kontrakt pa 5+1+1 ar. Det
kanns tryggt. Men vi har vara chaufférer
att tacka, som har skott allt klockrent. De
far kora arets alla dagar utom julafton,
midsommarafton och nyarsafton, och
dessutom i alla vader, berattar broderna
Carlsson.

Pappa Janne flikar in att vintern inte
direkt var nagon dromstart men att per-
sonalen som dvertogs fran Basab respek-
tive RagnSells, har rutin — antalet fel-
hamtningar ar inte fler an normalt.

Ruttoptimering

Till hjalp pa kontoret har foretaget Fetch
planner, ett ruttoptimeringsprogram som
visar koordinaterna och pa karta var sop-
karlen star. Detta ar sarskilt till hjalp ute
pa landsbygden. Férhoppningen ar att

forarna ska ha datorer i bilarna och att
programmet pa sikt dven ska visa pa kar-
tan vilka kdrl som ar hdmtade och vilken
som narmast star pa tur. Varje rutt tar
tva veckor att komma igenom ett varv
och bilarna kors i tvaskift mellan kl 6

och 22.

Nagot som &r lite speciellt i verksam-
heten med hushallsavfall, ar att man ar
undantagna fran kor- och vilotiderna.
Nar man kopte in de nya bilarna valde
man dnda att installera digitala fardskri-
vare, som behdvs om man skulle vilja
utoka verksamheten med atervinning.

Innan Andreas borjade jobba i foreta-
get arbetade han som konsult inom mil-
jo- och certifieringsfragor. De kunska-
perna tilldmpar han nu i Fanthyttans
akeri och har som framtida mal att bli
miljodiplomerade. Foretaget dr redan mil-

VARA MEDLEMMAR

jocertifierat via Nora-Lin-
defrakts ISO-certifiering sa
man ar redan pa god vag.
Man har ocksa arbetat
med systematiskt arbets-
miljoarbete.

- Vi har val egentligen
ingen affarsnytta av det
men det kanns bra att ta
sitt ansvar och sa far vi koll
pa vara kemikalier och var
miljopaverkan, berattar
Andreas.

Medan Andreas i storre
grad skoter kontorssyss-
lorna, ar Mikael den som
mekar och skoter service
av bilarna i den egna verk-
staden. Janne rycker in nar
det behovs.

Attio ar

Foretaget har funnits se-
dan 1931 och férutom
ndgra ars avbrott, dd man gick ihop med
Jardlers Akeri AB, skulle foretaget fylla
80 ar i ar. Det var Jannes pappa och hans
tre broder som startade upp féretaget
innan man overldmnade till Janne, Jan-
nes kusin, bror och svagerska. Janne var
pa vdg att ga i pension men i och med
det nya langa kontraktet tror han att
pensionen far vdnta nagra ar till.

Vad gjorde man da innan detta stora upp-
drag kom med i bilden?

Fanthyttans dkeri har haft entreprenaden
vid Larsbo kalk anda sedan 1931 nar fo-
retaget startade och har det dn idag. Tva
bilar kér mineralen dolomit (kalk) fran
pallkanten till krossning ndgra hundra
meter bort. Féretaget skoter dven kros-
sarna dar, vilka égs av Larsbo kalk. Dolo-
miten brandes tidigare pa plats fram till
ar 2001, men nu kors den till Rattvik pa
sommarhalvaret och till vdrmeverket i
Vartahamnen pa vinterhalvaret. Dar an-
vands dolomiten for rokgasrening av
tunga svavelhaltiga fossila branslen sa-
som tjockolja och kol.

Emma Brodin jobbar vid sin Scania P230 med Joab pdbyggnation.

En annan bil kér malm fran Lovisagru-
van i Strassa till Garpenberg for vidare
utskiljning av zink och bly, men dven lite
silver gar att utvinna ur malmen.

- Vi koper “skrapbilar” som vi sjalva gor
iordning for att kora pa omradet, de kor
ju max en kilometer fran bergets kant till
krossen, berattar Mikael.

Ni har fyrdubblat er omsdttning, vad har
foretaget nu som mal?

- Malet ar att i ett forsta skede skapa sta-
bilitet i detta och pa langre sikt vill vi
dubbla omsattningen inom en tioarspe-
riod. Mitt ledord &r att om man inte kan
ska man lata bli, avslutar Andreas. ®

Din tur?

Nar &r det din tur att presenteras i Trans-
portproffs?

Lat oss veta vad som hénder!

Ska du kdpa en ny lastbil? Har du fatt ett
nytt uppdrag? Finns det ndgot du vill att
vi ska uppmarksamma? Deltar du i ndgot
forum med anknyttning till branschen?
Sveriges Akeriféretag arbetar for vara
medlemmar. Vi kommer gérna ut och
lyssnar pa vad ni har att sdga. Kanske
skriver vi ocksa ett reportage. Allting som
berdr dig som akare &r intressant, stor eller
liten nyhet.

Hor av dig till Malin eller nagon av 0ss
andra pa kontoret, s& kommer vi till ditt
akeri for en pratstund. Och du, vi bjuder pa
fika sa samla din personal!

019-27 86 80 eller malin.carlsson@akeri.se
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INFORMATION

merade BA om olika anstéllningsfor-

mer. Fortsdttningen om tillsvidarean-
stillningar far vi aterkomma med,
eftersom BA upplever att det dr akut att
informera er om dvertid och foretagens
skadestandsrisk, da flera foretag har
drabbats av detta.

I forra numret av Transportproffs infor-

S& hér i vartider aterkommer vi till ndgra
punkter som du som akare bor tdnka
over, bl a arbetstid och vertid. Anled-
ningen till detta ar att vi ser en 6kande
andel av drenden dar motparten begar
skadestand for otillaten Gvertid. Foljer
man kollektivavtalen mellan Biltrafikens
Arbetsgivareférbund och Svenska Trans-
portarbetareférbundet kan man undvika
att hamnaii ett lage dar fragan om skade-
stand aktualiseras. Nedanstaende galler
for mobila arbetstagare.

Overtid &r den arbetstid som 6verstiger
den dagliga schemalagda tiden och som
ocksa, for heltid, dverstiger 40 timmar
per helgfri vecka. Tillampas “schemal6s”
trafik intrader 6vertid efter 40 timmar per
helgfri vecka. Brist pa arbete, “undertid”,
rdknas som arbetad tid i Overtidshanse-
ende likval som semester, sjukdom och
kompensationsledighet. (Finns inte arbete
till befintliga tjanster skall en férhand-
ling om arbetsbrist med minskning av
tjanster ske).

Det 6vertidsuttag som far tas ut av
varje anstalld under ett kalenderar ar en
allman overtid om hogst 200 timmar.
Harutover, om skal finns, kan arbetsgiva-
ren ansdka hos Svenska Transportarbeta-
reférbundet om extra dvertid, om hogst
150 timmar per anstalld och kalenderar.
Det ar dock ingen garanti for att denna
ansokan beviljas fullt ut. Svenska Trans-
portarbetareférbundet provar fragan och
kan avsla helt eller bevilja viss del extra
overtid.

Om man som arbetsgivare har utnyttjat
den allmanna overtiden (200 timmar) och
inte ansoker om ytterligare extra dvertid
(150 timmar) och anda later den anstallde
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BA informerar om:

Overtid

BA, Biltrafikens arbetsgivareforbund:
www.transportgruppen.se

fortsatta att jobba 6vertid, mer an vad
lagar och avtal tilldter, kan Svenska
Transportarbetarefoérbundet yrka pa ska-
destand uppgaende till hgst 1 % av bas-
beloppet per ar och anstalld och otillaten
overtidstimme. | ar uppgdr basbeloppet
till 42 800 kronor vilket ger 428 kronor
per timma. Detta innebar att ett skade-
stand skulle kunna uppga till 428 kronor
per anstalld och otillaten 6vertidstimme.
Det &r inte nagon stérre matematisk ope-
ration for att inse att beloppen fort rusar i
hdjden. Dock brukar inte maxbeloppen
utkrdvas men mojligheten finns. Motta-
gare av skadestandet ar Svenska Trans-
portarbetareférbundets lokala avdelning.
Exempel pa skadestand om narmare 500
000 kronor har utkravts i Mellansverige.

Det finns ytterligare ett krav som galler
overtid och det &r att arbetsgivaren ska
fora anteckningar om dvertiden. En enkel
sadan kan man gora sjélv men det finns
tva mallar att hamta pa Gavleborgsakar-
nas hemsida

TRANSPORTGRUPPEN

ALLT FLER JOBBAR OVERTID I SVERIGE. FAKTISKT SA

MYCKET SOM VAR FEMTE SYSSELSATT ARBETAR LANGRE
AN VAD DERAS TJANST KRAVER EN VANLIG ARBETSVECKA.

DETTA VISAR DUHJOBBET SOM BESTALLT UPPGIFTER
FRAN STATISTISKA CENTRALBYRAN, SCB.

Har du fragor...

... som ror relationen anstallda och ar-
betsgivare sa @r du alltid vdlkommen att
kontakta oss pa BA:

Mats Trink eller Lena Stal i Orebro
019-1957 41 eller 019-1957 73

Lars EG Andersson i Falun
023-580 40

Var jour har 6ppet vardagar mellan
ki 08.30 och 17.00 och nas pd telefon
08-7627171.

Dag fore helgdag stédnger jouren ki 12.00.

OBS!

Ovanstdende text &r inte helt uttémman-
deiallalagen. Specialfall och undantag
fran reglerna kan finnas.

Kontrollera alltid med ditt regionkontor
eller BA:s kansli.

http://www.akeri.se/akeriforeningarna/
gavleborgsakarna/aktuellt/angaende-
overtid. | bra |ldneadministrativa system
finns ofta "6vertidsjournaler” inbyggt i
I6neadministrationsprogrammet.

Vad skall man da tinka pa som akare? Det
forsta vi rekommenderar &r att ni kon-
trollerar eventuella 6vertidsuttag for era
anstallda och ser till att ni har l6pande
kontroll 6ver dessa. Det ar ni som arbets-
givare som godkdnner om 6vertidsarbete
skall ske eller inte. Finns det anstalld som
har utnyttjat den allmédnna overtiden fullt
ut skall extra 6vertid ha godkants for
denne for att ni skall tilldta ytterligare
overtid. Finns inte godkand extra 6vertid
skall ni inte tilldta den anstéllde att ar-
beta mer 6vertid under detta kalenderar.
Grunden vid dkeriarbete &r att den an-
stallde ersatts ekonomiskt, dvertidsersatt-
ning, for sin inarbetade Gvertid. Sddan
ersattning for overtidsarbete utgar med
avtalsenlig timlon och ett tillagg om 50
% darav. Dartill kommer premiekompen-

sation.

Arbetsgivare och anstalld kan dock
komma Gverens om att inarbetad 6vertid
tas ut genom kompensationsledighet. Sa-
dan ledighet utgar med 1,5 timme for
varje inarbetad overtidstimme. F6rlagg-
ning av kompensationsledighet sker efter
overenskommelse mellan arbetsgivare
och arbetstagare. For akeriarbetare bor
sddan kompensationsledighet vara utta-
gen inom tva manader fran den tidpunkt
som den intjanats. Vid uttag av kompen-
sationsledighet skall motsvarande (fak-
tiskt arbetad) 6vertid dterforas som till-
ganglig overtid. Det aligger arbetsgivaren
att, for varje anstalld, Idpande redovisa
intjdnande av 6vertid och uttag av kom-
pensationsledighet.

Exempel:

En arbetstagare har arbetat 40 timmar
overtid. Den tillgangliga (allmédnna) 6ver-
tiden uppgar fran borjan till 200 timmar.
Efter 6vertidsuttaget kvarstar 200 — 40 =
160 timmar. Tas den arbetade 6vertiden

INFORMATION

om 40 timmar ut i form av kompensa-
tionsledighet skall den anstallde ersattas
med 40 x 1,5 = 60 timmars kompensa-
tionsledighet. Som tillganglig 6vertid
aterfors da den (faktiskt) arbetade Gverti-
den, 40 timmar, vilket aterigen ger en
total tillgénglig 6vertid om 200 timmar.
Till sist far vi pAminna om anstallnings-
bevis. Kopia av dessa skall skickas in till
Svenska Transport-arbetareforbundets
lokalavdelning sa snart som majligt efter
att ni anstillt nagon, helst i samband
med anstallningen. Att lata en person
utfora arbete utan anstallningsbevis kan
innebdra att denne betraktas som tillsvi-
dareanstalld. Radet ar att ni alltid skall
utnyttja mojligheten till provanstalining.
Glom heller inte att kontakta referenser,
garna nagra anstallningsled bakat i tiden,
for den som ni avser att anstélla. Detta
kan pa ett enkelt satt bespara er bade
framtida besvar och kostnader.

Har ni ytterligare funderingar eller fragor

ar ni valkomna att kontakta oss pa
Transportgruppen. ®
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Bilradiosarvice .

ALLT | ETT!

NAVIGERING
ARBETSORDRAR
KORJOURNAL
FORDONSDATA
INTERNET / E-POST

Ta emot arbetsordrar i fordonet, navigera
med GPS, fordonsdata fran canbusen,
hall koll pa milen med elekironisk kor-

journal, tillgang till webb och mail.

Vem har sagt detta?

"Infrastruktur ar livsnerven
for att manniskors vardagsliv
och arbetsliv ska fungera samt
for att ndaringsliv och industri
ska kunna verka och vaxa.
Varje trafikslag for sig ska
kunna fungera val, men annu
hellre samverka ihop for att
hela resan eller transporten
ska bli optimal."

Ratt svar pa sida 20.
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Har DU skrivit det béasta examensarbetet
om godstransporter pd vag?

Sveriges Akeriféretag utlyser en tivling om bésta
examensuppsats om godstransport pé véig,

pé kandidat- eller mastersniva vid svenska hég-

skolor och universitet. Prissumman &r 10 000 kr.

Skicka din uppsats p& svenska eller engelska fill
Sveriges Akeriféretag, Box 504, 182 15 Danderyd, eller
maila den till info@akeri.se. Vi behéver ha din uppsats
senast den 1 juli 2011 tillsammans med en bekréaftelse
pé att den &r godkand av din institution.

www.akeri.se

! SVERIGES AKERIFORETAG l

2F SA SPARMAN

Efter tva langa vintrar med bistert klimat tror jag att det &r manga av er som har tréttnat
pé alldeles for hoga elrdkningar. Vi har gjort nagonting at det hela och kan nu erbjuda
mycket formanliga avtal pa elenergi. Spana in vart erbjudande frdn Mélndals Energi
nedan.

Vi kommer att presentera flera nya partners i kommande nummer av tidningen, vill du
inte missa négot dr det viktigt att du kommer tillbaks och ldser SA Sparmansidan varje

gang.
Nyttja alla dina férméner.

Jocke Larsson

Akarnas Férménsavial

Brénslebesparing: leanHaulage™ e Datorer & Programvaror: Dustin AB, Visma SPCS AB

Drivmedel: Svenska Statoil AB, ® Swea Energi SH AB e Energi: TESAB, Mélndal Energi ® Finansiering: Nordea Finans
Fordon: Mercedes, Ford, Renault, Toyota, Volkswagen, Volvo ® Férsdkringar: Férenade Liv, Trygg Hansa
Mobiltelefoner: The Phone House AB @ Teknik: Digifob, Optac3, Foxguard e Telefoni: Telia ® Yrkesbutik: Swedol AB

Valj ratt elavtal

Nyhe‘ Molndal Energi ger dig ett stabilt, fordelaktigt
elpris ér efter ar.

Teckna ett avtal om Portf6ljforvaltning hos dem sa
bevakar de elmarknaden och prissikrar elen at dig.

For mer information, kontakta Mélndal Energi, Hans
Goranson direkt, 031-86 65 34, 0707-55 62 30 eller
kontakta din lokala akeriférening.

MOLNDAL
ENERGI

Kontakt
Mer information om avtalen finns hos din lokala dkeriférening. Du kan ocksa vanda dig till ndgon av oss,
Marie Morsin, 0470-71 81 84 och Jocke Larsson, 019- 27 86 20.

p— SVERIGES AKERIFORETAG




VARA MEDLEMMAR

Smeéexpress i Eskilstuna:

WWWw.simeexpress.se
EN TITT PA BILDSPELET REKOMMENDERAS.

-“De dr vara konkullegor”

isst har det funnits stor rivalitet
Vmellan flyttfirmorna har i Eskil-

stuna, sdger Johan Grandell, dgare
till Sméexpress KB. Men idag ar klimatet
battre. Det hander att vi samarbetar. Vi

har hittat laget mittemellan konkurrenter
och kollegor, jag kallar det konkullegor.

Sméexpress KB fyller 25 dr i ar. Bakom
de aren ligger en del smarta beslut som

Nytt Transportavtal

Den 25 februari skrevs det nya tvaariga avtalet under av parterna. Avtalet ger en
Ionedkning om 775 kronor/manad fran och med den 1 juni 2011.

Urval av 6vriga nyheter i korthet:

Uppgift om arbetstidsférkortning ska dir s medges anges pa lonebeskedet

Perioden for utjimning av arbetstiden utdkas frin tv4 till fyra veckor efter dverenskommelse mellan
arbetsgivaren och arbetstagaren.

Begreppet havandeskapslon byts till forildralon vilket innebir att dven min har rite till forildralon. Aven
adoption ger ritt till forildralén.

Begir arbetsgivaren forstadagsintyg vid sjukdom ska arbetsgivaren fortsittningsvis dven ersitta skilig
reskostnad. Arbetsgivaren som begirt forstadagsintyg ir inte skyldig att utge sjukldn for den del av de
aktuella sjukloneperioden for vilken det saknas sddan likarintyg.

Andring har gjorts avseende turordning vid driftsinskrinkning och ateranstillning. Utéver hinsyn till bl a
yrkeskvalifikationer ska numera dven hinsyn tas till foretagets krav och behov i personalhinseende liksom
foretagets mojlighet att bedriva konkurrenskraftig verksamhet. (19 §)

Arbetsgivarintyg ska utfirdas utan oskiligt drojsmal.

Momentet angdende vissa sociala formaner tas bort ur avtalet. (22 § 2 mom)

INFORMATION

bidragit till framgéngar. Ar 1986, nar Jo-
han startade sitt foretag, kande han till
att en av flyttfirmorna i Eskilstuna mis-
skottes. Nar det foretaget till slut gick i

(0BS!)
LONER 1 JUNI 2011

NYA TRAKTAMENTSBELOPP FR OM JAN 2011
(Transportavtalet 11 § 3-8 mom.)

Magnus Westerlund och Johan Grandell

konkurs, lyckades Johan ta 6ver deras tre

Begynnelseldn

Sthim/Gbg  Ovriga riket

Belopp from

Belopp from

storsta kunder. Han képte en gammal

distributionsbil i form :\, en Fgrd Cus- Att kunna flytta vad som helst attraherar Johan nér det géller verksam- Veckolon 5237:00 5212:00 2010-01-01 2011-01-01

tomcab fér 15 000 kr — en investering Verksamheten kraver ibland sina kreator- heten. Slitaget pa bilarna & minimalt Manadslon 22 781:00 22 671:00 _

som han snabbt tjinade in pa det forsta er da det férekommer i det ndrmaste och nér en vanlig arbetsdag &r slut har Timlén 130:93 130:30 Logitrakt 262 :00 264:00

flyttprojektet. Strax dérefter komplet- omojliga flyttuppdrag. Kassaskapsflyttar ~ bilarna ofta inte gatt mer 4n ett fatal mil. Halvdygntrakt 179:00 180:00

terade han med en grusbil och fick ett dér man inte kommer &t med hydrualik, Den stora arbetstiden ldggs pa last- och Lon efter 4 ar i yrket

ettarskontrakt med Televerket. stora, dyrbara pianon som ska forflyttas losstid. Veckoldn 5287:00 5262:00 Langtidstrakt 494:00 497:00
Den huvudsakliga verksamheten idag ned frén en etageldgenhet med endast en Ar 2000 investerade Johan i en stérre Manadslén 22998:00 22 889:00 " (efter 6 dygn) 306:00 308:00

ar foretagsflyttningar (ca 70%) menman  smal spiraltrappa som utvég, &r nagra egen lokal, dér man sedan har kunnat Timién 132:18 131:55 " (ej logi) 276:00 278:00

utfér dven tjanster &t privatpersoner, dar exempel som Sméexpress |6st. En annan véxa i sin kostym. Det mesta ar oféran- ” (ej logi efter 6 dygn) 172:00 173:00

man erbjuder en helhetslésning med pac-  transport att I6sa var ndr en altarsten i drat sedan dess: omsattningen, personal- Forberedelse- och avslutningsarbete

kning, flyttning, uppackning och stadn- Husby-Rekarne kyrka skulle flyttas for styrkan och bilarna. Norden, timtrakt 14:00 14:00

ing. Vissa kunder behéver dven hjalp renove.ring och daref’Fer.transpIthﬁras till- - Ja?g ty$ker attoja:q har hittat d.en fo.rm 4 § 9 mom. Beloppet hajs till 35:86 Norden, logi 262:00 264:00

med styling och magasinering. baka till kyrkan. Restriktioner forbjod som jag vill ha pa foretaget och jag hin- Utom Norden 438:00 441:00
En stor del av verksamheten berér dem dessutorP att belastfx go.llvo.?t. ner fortfarande vara de!aktig i alla delar OB-tillagg vid akeriarbete 10 § 1 mom Utom Norden (] logi) 251:00 253:00

skadehantering. Vid vatten- och brandska- Dyra och pdkostade bilar aringet som  av verksamheten. Jag vill ha den kontak-

dor samarbetar man med de stora ten kvar. Enkelt (vardag) 27:36 Maskinférare 378:00 380:00

forsakringsbolagen och olika sanerings- I de 1200 k.\./adratmetc'ar stora Ioka-' mandag -fredag 18.00-06.00 " tillagg 1:a 14 dygn 336:00 338:00

foretag. Sméexpress skoter flytt och for- frn; :ym; m?jbilmagasm:rflﬂg’ en n;ln—

varing tills renovering &r klar eller nya re bilverkstad, kontor och fikarum. Att - info . :

IokaISr o Uppfagmngsomrézet N oersonalvard ar viktigt | lyttbranschen Kvalificerat (helgdag) 54:73 Maskinférare utland 444:00 447:00

Sédermanland.

Efterfragan gar mycket upp och ned sa
forutom sju tillsvidareanstallda har man
ett flertal extrapersonal, daribland brand-
man, sakerhetsvakter och personliga as-
sistenter, som rycker in vid behov.
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En vanlig dag pa jobbet pa Sméexpress.

ar den frascha bastun ett bevis pa. An-
dra satt for personalen att aterhamta
sig efter en arbetsvecka med manga
tunga lyft, ar att spela en omgang ping-
is, dart eller bara hdnga i baren, allt i
foretagets egna lokaler. o

|6r- s6n- och helgdagar 00.00-24.00

Arbetstidsforkortning

Arbetstidsforkortning vid arbete mellan kl 22.00-06.00
regleras i 3 § 1 mom. Prov- och tillsvidareanstalld
arbetstagare har ratt att for varje fullgjord ordinarie
arbetstimme mellan ki 22.00 - 06.00 tillgodorakna sig
1 minuts ledig tid fr om den 1 mars 2010.




MEDLEMSNYHETER

OREBRO LAN

Fodelsedagar

Juli

02 Birgitta Melén, Orebro 50 &r

04 Goran Alvarsson, Odensbacken 75 ar
30 Mattias Qvist, Laxa 40 ar

Augusti

01 Kjell Andersson, Orebro 70 ar
05 Herbert Larsson, Fjugesta 75 ar
08 Kjell Hansson, Stélldalen 70 ar
11 Reidar Olofsson, Karlskoga 60 ar
19 Leif Qvist, Askersund 65 ar

25 Anders Eklund, Orebro 65 ar

September

06 Kurt Natanaelsson, Gyttorp 70 ar
07 Johan Edin, Askersund 40 ar

23 Hans Andersson, Kilsmo 60 ar
28 Hans Bjork, Askersund 60 ar

Nya medlemmar
Allbdrgning & Transport AB, Orebro
Tjaderback Segds AB, Pélsboda

Nya trafiktillstand

Grythyttans Akeri AB, Grythyttan
Gunnarssons Flis & Transport Ab, Frovi
Thomas Jansson, Karlskoga

Henriks Fraktservice Ab, Degerfors
Tjaderback Segas AB, Palsboda

Mats Pettersson Akeri AB, Vintrosa
Narkes Traktorcenter AB, Kumla

G:A Sagens Akeri AB, Odensbacken
Transport & Recycling i Orebro HB, Orebro
Camillas Transport AB, Laxa

Séren Holm, Odensbacken

Lars-Goran Fritz Akeri AB, Odensbacken
Daniel Lundberg, Stora Mell6sa
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OSTERGOTLANDS LAN

Fodelsedagar

Juli

02 Lars-Ake Strand, Vikingstad 60 ar
13 Siewert Olsson, Séderkoping 65 ar

Augusti

09 Curt Sederstrom, Motala 65 ar

15 Hakan Johansson, Norrkdping 60 ar
20 Anders Talén, Norrképing 60 ar

28 Jan-Ake Carlsson, @deshég 65 ar

September
11 Kenneth Vall, Norrkdping 60 ar
19 Lennart Johansson, Atvidaberg 70 ar

Nya medlemmar
OHS AB, Norrképing

Nya trafiktillstand

Norrkdpings Transporttjéanst AB, Norrkdping
Goran Allard, Aby

Majid Hashi, Linkdping

Tobias Forslind Entreprenad AB, Vreta Kloster

Vem har sagt detta?

Citatet pa sida 16 dr hamtat fran...

infrastrukturminister Catharina Elmsater-

Svdrd, Ndringsdepartementet.

Semestertider!

Kontoret kommer att ha stangt under
veckorna 29-32, dvs den 18 juli till
den 14 augusti. Vid akuta drenden,
ring Jockes mobil: 070-310 56 66.

Vi ONSKAR ALLA VARA
MEDLEMMAR EN RIKTIGT
SKON SOMMAR!

SODERMANLANDS LAN

Fodelsedagar

Juli

21 Peter Jonson, Malmképing 40 ar
21 Tony Johansson, Nykdping 50 ar
31 Tord Johansson, Katrineholm 65 ar

Augusti

September

Nya trafiktillstand
Abrinks Akeri AB, Vingaker
Avréns Transport AB, Gnesta

UTBILDNING

Fortbildning for YKB

Farligt gods

Manga vill bli fler!

Under varen genomfor hela Sveriges
Akerifﬁretag, inklusive Ost, en medlems-
varvningskampanj.

Hjélp oss att bli fler medlemmar!

Kanner du ndgon som @nnu inte dr med-
lem? Tipsa den och oss!

Vi berdttar gérna om varfdr man ska vara
medlem i Sveriges Akeriféretag!

019-27 86 80

14 sept Nyképing
29 sept Lindesberg

4 okt Katrineholm
4 okt Eskilstuna
25 okt  Linképing

8 nov  Orebro
25 nov  Norrksping
30 nov Eskilstuna

Information och anmalan:
se www.akeri.se/aktiviteterutb
eller ring kontoret: 019-27 86 80,
e-post johan.gustafsson@akeri.se

Aktuella kursdatum i hést, YKB delkurs 3: Lagar och regler

Tid: kl 8:30 - 17:00
Pris: 1500:- (exkl moms) for
medlem i SA

For kursmaterial i form av Akeri-
handboken tillkommer 80:- per bok.
Sdg till vid anmalan.

Vi reserverar oss for installd kurs vid
for fa deltagare.

Vad innebér de nya lag-
kraven p& YKB?

Las mer pa var hemsida: http://
www.akeri.com

Vénta inte fér lange!

ADR grundkurs 3,5 dagar
Datum: 24-27 oktober
Kursort:  Orebro

ADR repetition inkl klass 1
Datum: 1-2 oktober
Kursort: Kumla

ADR repetition inkl klass 1
Datum: 19-20 november
Kursort: Kumla

Information och anmalan:
se www.akeri.se/aktiviteterutb
eller ring kontoret: 019-27 86 80,
e-post johan.gustafsson@akeri.se

Fyra av tio vdljer
SA forsdkring

Fyra av tio medlemmar véljer att teckna
SA sjukvardsforsakring. Forsakringen
tecknas genom akeriféreningen och det
bolag som fran arsskiftet har forsakring-
en ar Trygg Hansa. Manga valjer ocksa
att teckna den for sina anstallda.

Premien &r marknadens bdsta och for-
sakringen passar akeribranschen utmarkt
- vi har varken rad eller tid att sta i vard-
koer. Genom SA sjukvardsforsakring er-
bjuds du snabb och kvalificerad radgiv-
ning och vard.

Onskar du information om véara férman-
liga forsdkringar? Kontakta Marie Morsin
0470-71 81 84.

Utvecklingen gar framat, gor du?

Vi tror pa dkerindringen. Vi tror pa dig. Hing med in i framtiden.

Affirsmannaskap - for dig som vill skapa fler I[onsamma affarer

Foretagarskolan - for dig som vill utveckla ditt foretagande eller star i begrepp att ta en ledarroll
Transportledare - modern logistik for effektivare transportplanering helt enkelt
Ledningssystem - for dig som ska planera, inféra och arbeta med ledningssystem
Internrevision - grundlaggande kunskap om ISO standardernas krav pa revisioner och revisorer
Transportekonomi - ekonomikurser, vi har bade bas-, repetitions- och fortsattningskurs
Ledarskapsutbildning, steg 1 - kliv fram i ledarrollen
Ledarskapsutbildning, steg 2 — samarbete dr bittre dn konflikter, men det dr littare sagt 4n gjort
Eget pa vig - kursen for blivande dkare

YKB - obligatorisk fortbildning for lastbilsforare

Foretagsanpassade utbildningar - utbildning efter dina 6nskemal

Kontakta din akeriférening eller Annika Persson, 031-58 51 05, for mer information.

PP~ UTBILDNING

. SVERIGES AKERIFORETAG




REPORTAGE

Ostgotadkarna pa studieresa
till Goteborg

Text och foto: Anders Talén

redagen den 6 maj samlades medlem-
marna i kamratforeningen Ostgotad-
karna for en tvadagars utflykt till

Goteborg. Malet var Volvo lastvagnars
Democenter.

Men pa vagen stannade tilférordnade
busschaufféren och tillika lastvagnssél-
jare Jens Karlsson for ett hemligt besok
som visade sig vara en guidad tur pa Ost-
indiefararen. Dar fick vi en mycket in-
tressant forevisning om hur livet kunde
vara pa de stora haven 250 ar tillbaka i
tiden.

Snart var det dags for uppsittning och
fortsatt fard till Volvo dar vi fick en ge-
nomgang av Volvos allra modernaste
teknologi i tunga fordon och darefter
provkorning av olika fordon fran 480 till
700 hastkrafter. Det var en haftig upple-
velse for madnga av veteranerna som rat-
tat betydligt motorsvagare lastvagnar.

Efter besoket pa de-
mocenter fortsatte
farden till Volvo per-
sonvagnar dar vi fick
se tillverkningen av
personvagnar fran
det lilla bla taget
som ringlade fram
genom fabriken. Ef-
ter en sddan intensiv dag var det dags att
samlas i skybaren pa Gohtia Tower for att
inta forfriskningar fére middagen som ser-
verades pa hotellet.

Nédsta morgon upp med tuppen och
efter frukost avfard till Volvomuséet med
allehanda fordon fran 1928 och framat.

Vi tréffade ocksa Boje Ovebrink som med
anledning av Volvodagen var dér och
stolt poserade framfor sin prissamling.
Boje lag i traning for att sla nytt varlds-
rekord med sin Green Mean. Efter att ha
beskadat de mycket vélputsade gamla
klenoderna pa muséet var det dags for

Boje Ovebrinks varldsrekordsbil Mean Green.

hemfard med matuppehall i Strangsered
som brukligt ar efter ett besok pa Volvo.
Ett stort tack till Stefan Sandberg, Jens
Karlsson, Kenneth Mansson och Daniel
Andersson pa Tage Rejmes Lastvagnar
AB for ett mycket fint arangemang och
aven till kamratféreningens styrelse med
ordférande Sammey Bjorck och Jonny
Stahl.

Vid pennan en mycket ndjd reseniar,
Anders Talén. e

Tre veteraner: En Volvo frdn 1936, Henry Nyman och Sven Johansson.
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Ostgotadkarnas kamratforening pa studieresa.

Boost
your

WWw.pwc.com/se/vision

@ @
Framtiden ser ljus ut. Enligt var senaste CEO Survey
blaser det positiva vindar i det svenska néringslivet. Men
nér forsattningarna ar battre d4n pa lange, hur vet du att
ni har ratt samarbetspartner for en offensiv satsning mot
foretagets visioner? En sak vet vi pd PwC. Ett gott och
nira samarbete dr det som skapar virde, byggt pa specia-
listkompetens, erfarenhet och den bredd av tjanster vi kan
stotta dig med. Fran komplicerade skattefragor, revision
och affirsrddgivning, till effektivare processer i allt som

ror redovisning, fakturering, ja till och med hela ekonomi-
funktionen online.

Vi har lyckats nér kombinationen av individer ger ratt
“kemi” for att 16sa arbetsuppgiften snabbare, effektivare
och enklare. Aven nir det giller att vélja rétt samarbets-
partner i affarslivet har vi gjort det enklare, oavsett om du
ar sméaforetagare eller globalt ansvarig CFO. Det enda du
behover komma ihag ar tre bokstéver.

Vilkommen till PwC!

pwc

Vi kan dkerier och finns ddr du finns - lat oss berdtta mer!

Eskilstuna 016-15 38 50 Fjugesta 0585-122 60
Lindesberg 0581-64 58 80 Link6ping 013-482 95 00
Motala 0141-23 36 55 Nora 0587-828 00
Nykoping 0155-28 02 00 Orebro 019-766 18 00

© 2011 PricewaterhouseCoopers i Sverige AB. Att mangfaldiga innehallet helt eller delvis &r férbjudet enligt lagen (1960:729) om upphovsritt till litterdra och konstnérliga verk.

Férbudet géller varje form av mangfaldigande genom tryckning, kopiering etc.

Katrineholm 0150-528 30
Mjolby 0142-36 95 60
Norrkoping 011-21 10 10



MARKNADSTIDNING

AVSANDARE

Sveriges Akeriforetag Ost

Box 1203 BEGRANSAD EFTERSANDNING.

701 12 Orebro Vid definitiv eftersdndning atersindes forsandelsen med den nya adressen pa baksidan, (ej adressidan).

- VOLvOoS ANlAﬁGNINGSERBJUDAN !
VI HAR ERBJUDANDET FOR DIG SOM ANLAGGNINGSKUND -

. %)
Som anlaggningskund ar din vardag och verksamhet speciell. Du kor i tuffare
terrdng dn andra, du-behover ett fordon du kan lita pa och service som alltid finns
dar for dig nar du behdver den. Det har vi pa Volvo.

Var nya anlaggningbil FMX har det dar extra som kravs for just ditt dagliga arbete:

DESIGN FOR DIN VERKSAMHET!
Centralt monterad, lattatkomlig bogserkrok - certifierad fér 25 ton horisontell dragkraft
Suverant motorskydd! ol T 4] '
3-delad stétfangare i stal gor att du inte behdver byta hela vid en
Tre separata ljusenheter for stralkastarna - stralkastarna kan byt
Valbara dimljus som monteras i stétfangarhérnen. i ff ﬂ(r 4
Funktionell interi6r, enkelt att halla rent. J f im
Speglarna har tunna ramar och stark konstruktion. De forbattrar obks'a sikten'med ca 20%.

!
g

DET EXTRA! I F iy

« For dig och din anlaggningsbil har vi dessutomden skraddarsydda Iésnimi:]en .vad galler
finansiering, férsakring, service och underhall.

Dessutom far du
* Dynafleet som standard i FMX
* Forberett for fiagrrnedladdning av din digitala fardskrivare

LASTVAGNAR

Norrképing 011 - 21 92 00 Orebro 019 -3017 00
Linképing 013 - 20 35 00 Katrineholm 0150 -34 97 30
Motala 0141-22 96 60 Nykdping 0155 -20 95 50

Trands 0140-38 47 80



