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Nu dr BioLine har!

Okad prestanda och
smidigare tiponing

Bioline, det nya fliskonceptet fran Kilafors, ar bade latt och stahilt. En integrerad 1as-
mekanism och utvecklade hydraulfunktioner okar prestanda och smidighet vid
tippning. Den moderna designen 1 kombination med latta material forbatt-

rar stabiliteten samtidigt som bransleforbrukningen sanks. Rakna
ocksd med lagre underhallskostnader tack vare pabygg-

nadens modulsystem som underlattar reparation,

Flexibelt

. - . . dulsyst
underh&ll och service. For mer infarmation, mocisystem

kontakta din narmaste aterforsaljare
eller ga in pd www.kilafors.se
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Vad ar egentligen haken?

Eléandesbeskrivningarna kring var
bransch avldser varandra. Kor- och
vilotiderna, orimliga bedomningar av
polisen, bristféllig snoérdjning, orim-
liga krav och dalig erséttning fran
kunderna samt ojuste konkurrens fran
fuskande utlanningar. Alla de proble-
men finns pé riktigt och méaste fa sin
16sning. Det dr ocksd ménga som job-
bar med dem varje dag.

Ett annat bekymmer som vi har i
branschen och som egentligen dr hur
enkelt som helst att f& bukt med &r
overhastigheterna. Vi jobbar med det
ocksd, informerar och star i men det
verkar som om det dr fér déva 6ron.
Resultaten av de métningar som Tra-
fikverket gjort &r inte smickrande.

Det finns inga barande skél for att
kora for fort. Kunderna accepterar det
inte. Det dr olagligt. Tidsvinsten ar
marginell. Ni far inte mer betalt for
att ni kor for fort. Allmanheten och
andra intressenter tycker for niarva-

ARTIKLAR

rande att vi dr en oserids bransch.
Det finns ddremot en hel hoper med
verkligt barande skél for att halla
hastigheterna. Det dr riktigt 16nsamt.
Tillsammans med ekonomisk kérning
i 6vrigt kan ni sdnka kostnaderna
med 15%. Det dr den enskilt enklaste
och storsta lonsamhetsforbattringen
som ni kan gora. Ni kan sdkerstélla
era foretags fortlevnad for lang tid. Ni
skapar en bittre arbetsmiljo for er
sjilv och era anstéllda. Trafiksdkerhe-
ten forbéttras betydligt for er och era
medtrafikanter. P4 ldng sikt far bran-
schen béttre status och kommer att f
lattare att rekrytera personal. Ni sdn-
ker utslappen av CO2 pa ett foredom-
ligt sitt. Vi kan dessutom hjilpa er
med det verktyg som behovs for att
lyckas.

Hade jag kommit med nyheten att
Sveriges Akeriforetag kan hjilpa till
att hoja era priser med15 % s hade
jag blivit geniforklarad och fatt

LEDARE

matchtréjan
upphissad i ta-
ket pa dkarnas
hus. Nu &r istdl-
let budskapet att
vi kan hjélpa till
att sdanka kost-
naderna med
samma belopp
och dé ar det

1¥1te ?HS Jocke Larsson

lika in- . .
ansvarig utgivare

tressant.

Jag kan

inte for mitt liv forsta skillnaden.
Bada atgérderna okar vinsten med i
normalfallet flera hundra procent.

De av er som vill 6ka er vinst och ert
anseende dr mycket vilkomna att ta

kontakt med mig sa skall jag beritta

hur det gar till.

Jocke Larsson
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NOTERAT

Konkurrens-
problemen inom
ndringen ska losas

Trafikutskottet har gett Riksdagens Ut-
redningstjanst uppdraget att gora en om-
fattande studie med fokus pa att 16sa
konkurrensproblemen inom transportnir-
ingen. Nu har alla partier representerade i
riksdagens trafikutskott utsett en ledamot
till en referensgrupp om akerinédringen.
Referensgruppen ska bidra med kunskap
och insikter till Riksdagens Utrednings-
tjanst.

Moderate Sten Bergheden fran Skara-
borg kommer att leda gruppen och vara
dess ordforande:

- Det ska bli mycket spdnnande att
studera akerinédringens villkor, gora be-
sok och trdffa nyckelpersoner i bran-
schen. Det ar avgorande med sunda och
goda konkurrensvillkor for dkeribran-
schen samt for alla foretag runt om i lan-
det som ar beroende av snabba, sidkra och
palitliga transporter. Det dr darfor extra
roligt att bli ordférande och leda refe-
rensgruppens arbete, vilket kommer att
inledas omgaende, sdger Sten Bergheden.

-Vi kommer bl a att specialstudera
Danmark, Tyskland, Polen och Osterrike
for att dra lirdom av deras akerindring
och regelverk. De ldn i Sverige som &r
sdrskilt utpekade for studien dr Vistra
Gotaland, Skane, Stockholm och Norrbot-
tens ldn. Jag ser verkligen fram emot det-
ta arbete som jag tror kommer att vara
mycket vardefullt for hur vi kan starka
den svenska transportnéringens konkur-
rensmdjligheter, avslutar Sten Bergheden.

Studien och arbetet ska vara fardigt se-
nast varen 2012 och kommer att omfattas
av manga besok pa filtet men ocksd mo-
ten och intervjuer med nyckelpersoner
som polis, myndigheter, akerindringen
med flera.

Text: Frans Johansson, Svensk Akeritidning
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Alfredsson
Transport vann
Trafikverkets
miljopris

Alfredsson Transport AB i Norrkoping
vann i december Trafikverkets miljopris.
Bland fem finalister fran hela transport-
sektorn valdes Alfredsson ut som slutgil-
tig segrare.

Det ar en overlycklig Erik Alfredsson
som Svensk Akeritidning nar nar han star
i porten pa vig ut frdn Arnoldshuset i
Stockholm dir prisutdelningen och semi-
nariet dgde rum. En tvafaldig vinnare av
miljopris ar 2010.

-Ja, det dr verkligen jattekul. Jatte-
trevligt. Forst Stora Akeripriset i véras
och nu detta. Nu &r det ju dessutom hela
transportssektorn som tévlat, det ar vil-
digt angenimt, siger Erik Alfredsson till
Svensk Akeritidning.

Prissumman 4r pa 100 000 kronor,
pengar som Erik forsakrar ska "plojas di-
rekt ner i verksamheten”.

- Ja, precis som med Stora Akeripriset
ska de anvindas till att satsa i verksam-
heten, sjdlvklart. Det &r en trevlig och
tidig julklapp det hér.

Ovriga finalister var Tritag AB i Falun,
Arriva Greenbox(buss), Goteborgs Trafik-
kontor samt forskaren Christer Johans-

son, SLB Analys, Stockholm.

Text: Anders Josephsson, Svensk Akeritidning

Politik?!

I hdst planerar vi att samla ett antal politiker
och diskutera akerinaringen.

Vad vill du framfora till dem som beslutar?
Vad skulle du vilja férdndrades?

Beratta for oss! 019-27 86 80.

SA triffade infra-
strukturministern

Torsdagen den 27 januari triffade Johan
Lindstréom, Magnus Falk och Bertil Dahlin
fran Sveriges Akeriforetag den nya infra-
strukturministern Catharina Elmséater-
Svird.

- Det var ett mycket lyckat méte med
transportministern, sdger Johan Lind-
strom, vd for Sveriges Akeriforetag. Vi
pratade konkurrensfragor, klimatfragan,
vintervighallningen (eller rittare sagt
avsaknaden av den samma) samt trafik-
sidkerhet. Handlingsplanen for en héllbar
akerindring anammandes och skall bli ett
dokument att bygga vidare pa. En bra
borjan pa aret!

Text: Bertil Dahlin, Sveriges Akeriforetag

Nyhetstips!

Stora eller sma nyheter, saker som redan hént
eller kommande handelser:

Skicka dina nyhetstips till:

info@akeri.com eller ring: 019-27 86 80.

Ny VD till NLF,
Nora-Lindefrakt AB

Styrelsen for NLF, Nora-Lindefrakt AB i
Lindesberg, har beslutat att utse Ove Bo-
man till ny VD for bolaget med tilltrdde
per den 4 april 2011.

Boman kommer narmast fran GMT AB
i Soderhamn déir han nu lamnar VD-ska-
pet.

Boman har ett langt forflutet inom
transport och entreprenadverksamhet och
har tidigare varit VD vid DSG i Dalarna,
Dala Norrfrakt, Vansbro LBC, MaserFrakt,
och Hilsingefrakt AB.

Ove dr 54 ar och bor i Vistansjo i Da-
larnas lin, hans fritidsintressen dr bat o
sjoliv, jakt och matlagning i goda vén-
ners lag.

SA framfor kritik mot vintervigarnas

framkomlighet

Sveriges Akeriforetag Ost har till flera
lokala tidningar skickat en debattartikel
om den omdebatterade framkomligheten
pa vintervdgarna. Norrkdpings Tidningar
och Ostgota Corren publicerade artikeln,
som kommer i sin helhet hér.

I media har den senaste tiden forts fram
uppfattningar om att lastbilar saknar vin-
terddck. S& dr det inte. Svenska dkare har
en praxis att ligga nya ddck pa drivhjul
och styrhjul fére vintern. Monsterdjupet
pa drivhjul dr da ca 20 mm.

Enligt VTI, Statens vdg- och transport-
forskningsinstitut, (Tunga Fordons Dack-
anvindning, meddelande 884), har det
vid kontroller konstaterats att 60% av
lastbilarna har mer dn 10 mm monster-
djup och sa gott som alla 6vriga kontrol-
lerade déck har fran 5 till 10 mm mons-
terdjup. Lagkravet pa minst 5 mm

Nya ADR-regler

Har ar de viktigaste fordndringarna avse-
ende farligt gods.
Overgangsbestimmelsen i 1.6.1.17 upp-
hor att gélla. Detta innebir att fordon/
vagnar, MEG-containrar och UN-tankar
som transporterar miljofarliga &mnen och
som ska forses med storetiketter dven ska
forses med symbolen "fisken och tradet”.

Hela kapitel 3.4 om begrinsade mingder
ar reviderat och bestdmmelserna hér-
stammar fran FN14 (32) rekommendatio-
nerna. Med de nya bestimmelserna &r det
meningen att bestimmelser om begran-
sade mingder ska stimma overens mel-
lan alla transportslag. Médngderna som
far transporteras dr dndrade och i vissa
fall sker en 6kning och i andra fall &r det
en minskning.

Symbolen &r dessutom ocksa dndrad
och denna nya symbol ska d&ven anvin-
das till att mérka transportenheter med
en totalvikt 6ver 12 ton och som trans-

monsterdjup pa lastbilars ddck ar bra.
Men vi far inte glomma att vintervag-
héllningen &r den kritiska faktorn for god
framkomlighet.

Ratt vintervaghéallning &r bestéllarens
ansvar. Det dr dags att granska hur vin-
tervaghallning upphandlas, om tillrack-
liga resurser reserveras och sitts in i rétt
tid. Under flera milda vintrar har tra-
fikverket och kommunerna sparat pengar
genom att anvdnda mindre resurser for
vintervaghallningen. I fjol fick vi en vin-
ter med mycket sno och trafikproblem.
Resurserna rackte da inte till. Nu ser det
ut som vi fér ytterligare en vinter med
mycket sno och trafikproblem.

Trafikverket och kommunerna far na-
turligtvis den vintervighallning som de
bestéller. Vad &r det som skall uppnés?
Hur formuleras avtalstexten mellan be-
stéllare och utférare, om ndr snérdjning

porterar begrinsade méngder éver 8 ton.
Detta behovs inte om enheterna redan ar
mirkta med orangefirgad skylt. Aven for
containrar infors krav pa att transporten-
heter som transporterar begrénsade
mangder 6ver 8 ton ska mirkas med den
nya symbolen pé alla fyra sidorna om
inte enheterna redan dr méarkta med sto-
retiketter. Bestimmelserna innehaller
dven krav pa att utbildning ska ske enligt
kapitel 1.3.

Dokumentation
Bland annat giller nu att tunnelkoden
ska anges i godsdeklarationen.

Vid en transport av dmnen som klassifi-
ceras som miljofarligt amne ska godsde-
klarationen innehdlla uppgifterna "miljo-
farligt”. Dessa uppgifter far ersittas av
"marine pollutant” vid en transport som
inkluderar en sjotransport. Dessa uppgif-
ter krdvs inte vid transport av UN 3077
och 3082, eftersom detta framgar av de-
ras officiella transportbendmning.

NOTERAT

och halkbekdmpning skall paborjas och
vara avslutad? Tar man tillvara den kom-
petens och erfarenhet som férarna av
halkbekdmpnings- och sndrgjningsfordon
har samlat pa sig? Hur féljer man upp att
uppdragen gors enligt bestédllning?

Mellan bestillaren och det &keriféretag
som utfor viaghallningsuppdragen finns
oftast en mellanhand, en entreprendr. Det
ar entreprenoren som i praktiken styr tid-
punkt, resurser och metod for vighall-
ningen. Trafikverket och kommunerna ar
dock uppdragsgivare och sitter darfor pa
16sningen till att minska trafikstorningar
i vinterviglag. Upphandla bittre, ansla
mer resurser att sitta in nar det behovs,
pabdrja viaghallningen i god tid och an-
vind ratt metoder. Lagg garna lite extra
grus eller salt dir det verkligen behovs.

Vigar ar till for att anviandas och bor
héllas i farbart skick for att samhéllet
skall fungera.

I delavsnitt 5.4.1.2.1 (g) revideras de sir-
skilda uppgifter som krévs for transport
av fyrverkerier (UN 0333,03334,0335,
0336 och 0337). Godsdeklarationen ska
nu ange att fyrverkerierna dr godkinda
av behorig myndighet och dessutom ska
ett referensnummer anges som ar kopplat
till sjédlva godkdnnandet. Det faktiska
godkinnandecertifikatet behover inte
medforas vid transporten, men det ska
kunna goras tillgangligt av avsdndaren
till transportoren eller tillsynspersonal.

Ett helt nytt delavsnitt om bibehallande
av godsdeklarationen infors i 5.4.4. Har
anges att avsdndare och transportoren
ska ha en kopia av godsdeklarationen
sparad i minst tre manader. Om godsde-
klarationen sparas elektroniskt ska av-
sidndare och transportdr kunna ta fram
denna i pappersformat. Dagens existe-
rande exempel pd formulédr fér multimo-
dal transport av farligt gods omnumreras
till 5.4.5.
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REPORTAGE

o
r 2006 infordes den digitala fard-

skrivaren som foréndrade varda-

gen fér manga forare i Sverige och
Europa. Borta var de ungefarliga angivel-
serna och den digitala aldern kom in med
full kraft. Sedan dess har det varit myck-
et diskussion och hdga rdster har horts
om de digitala fardskrivarna. Vad manga
inte vet dr att det under flera ar pagatt
ett forbattringsprojekt som nu &r klart.

Nar det digitala fardskrivarsystemet ska-
pades borjade de forsta planerna redan
1998 men det skulle dr6ja dnda till 2002
innan det kom ett beslut i Bryssel hur
den digitala fardskrivaren skulle utfor-
mas. Under flera ar var det oklart nér in-
troduktionen skulle ske men 2006 kom
fardskrivaren in i alla nya fordon dver
3,5 ton och bussar med mer &n 9 passa-
gerare.

Hela bakgrunden till detta nya system
ligger i att konkurrensen skulle frimjas,
fardskrivarsystemet skulle goras sikrare
och den sociala situationen for forarna
skulle forbéttras. [ samband med detta
forandrades ocksa kor- och vilotidsregel-
verket som tydligare sa att all tid som
lagrats i fardskrivaren riknas som kortid.
Konsekvensen av detta beslut gav vid
hand att flera grenar inom transportna-
ringen fick en forkortad kortid jamfort
med den analoga fardskrivaren. Det kun-
de i extrema fall minskas med 30 minuter
pa en korperiod om 4,5 timmar. Manga
forare har vittnat om en storre stress och
svarigheter att fa ihop korningarna.

Det har nu gatt snart fem ar sedan intro-
duktionen av den digitala firdskrivaren
och ménga forare och foretag har fordand-
rat synen pa hur systemet fungerar. Idag
finns bra utrustning for att analysera
korningarna som lagras pa forarens kort
och han kan sjilv se hur korpassen sett
ut minst 28 dagar bakat i tiden for att se
om det finns eventuella dvertradelser.
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Martin Wennerblom fran Stoneridge berdttar om fird-
skrivarens utveckling.

Forédndringar i sikte

Mycket snart efter introduktionen insag
bade lagstiftaren, medlemsldnderna och
transportbranschen att utrustningen och
systemet behdvde forbattras eftersom
malen pd lang sikt inte skulle uppfyllas
om inte forandringar genomfordes. Dér-
for startades redan 2006 ett projekt vid
namn SMART av EU-kommissionen som
leddes av Vigverket (nuvarande Trans-
portstyrelsen) for att forbéttra de digitala
fardskrivarna. Hir ingick dven represen-
tanter fran fardskrivartillverkarna och
transportbranschen. Under det tva ar
langa projektet diskuterades mer dn 200
olika forbattringsforslag inom olika om-
raden, allt fran forbittringar for foraren
till tekniska metoder for att forhindra
manipulationer. Allt detta resulterade i
att 2009 beslutades att ett antal fordnd-
ringar skall inforas i det digitala fardskri-
varsystemet.

De tekniska fordndringarna kommer
inforas i tva steg dér det forsta kommer
vara klart redan 1 oktober 2011 och det
andra 1 oktober 2012.

Text: Martin Wennerblom, Stoneridge

Forsta steget 2011

De stora tekniska fordndringarna som
sker i nartid ar framforallt allt hur berak-
ningarna av kortid fordndras i den digi-
tala fardskrivaren. I nuvarande produkter
ricker det med fem (5) sekunders k6rning
for att en hel minut skall lagras som kor-
ning. Detta fordndras till att bli "den ak-
tivitet som ar langst under en kalender-
minut”. I praktiken innebér det att
fordonet kan koras i 30 sekunder innan
korning lagras. Ar det sa viktigt? Vi fra-
gar Martin Wennerblom pé Stoneridge:

- Ja, absolut. Detta dr i sarklass den
storsta fordndring av det digitala fard-
skrivarsystemet sedan introduktionen. Vi
haller pa att kora tester just nu pa var
nya SE5000 for att méita hur mycket fo-
retaget sparar i tid och det ser lovande ut
for transportbranschen. Dock vill jag inte
nidmna nagra siffror &n med vi lovar att
beritta inom kort hur mycket kortid fo-
rarna och foretaget kan spara och de
kommer inte bli besvikna.

Martin fortsétter:

ar snart har!

Foto: Frans Johansson, samt pressbild fran Stoneridge

Fardskrivarens framtid

Nya SE5000 ser ut som tidigare men stora fordandringar har skett
under skalet, till forarens och foretagets fordel.

- Det finns dven andra funktioner som
har betydelse och det dr att de manuella
angivelserna nu kommer bli enklare pa
alla fardskrivare. Anvindandet av lokal
tid och inte den lite mer tillkranglade
UTC-tiden, kommer ocksa att hjdlpa f6-
rarna i den dagliga verksamheten.

Nar forarna gor en utskrift kommer de
ocksd mérka att sjilva utskriften ser lite
annorlunda ut. Detta &r for att alla fard-
skrivarfabrikanter skall visa klockslagen
pa exakt samma satt. Utskrifterna blir
ocksa lite lattare att ldsa i och med detta.
Nu med den uppdaterade lagen mojlig-
gors ocksa att det ryska och andra tecken
kan visas pa ett riktigt sétt i fardskrivar-
na och korten.

Andra steget 2012

Det andra steget som skall inforas senast
1 oktober 2012 gor att mdjligheten att
manipulera med fardskrivarsystemet
kommer att minska drastiskt. D& tillkom-
mer det en ytterligare killa till rorelse av
fordonet och en ny varning som talar om

ifall hastighetsgivarens signal blivit ma-
nipulerad nér fordonet rort sig. Polisen
kommer att ta med det i kontrollrutinerna
och vid en kontroll snabbt se om allt dr
som det ska eller om en manipulation
forekommit. De kan dven ga tillbaka i
tiden for att se om det hént tidigare i for-
donets historia.

Fordonets rorelsegivare kommer ocksa
att fa ett battre skydd mot magnetism
vilket ytterligare skyddar systemet. Dessa
atgirder gors i syfte att stirka det digi-
tala fardskrivarsystemet och for att skyd-
da transportbranschen mot osunda dkare
som tar till olagliga metoder for att kon-
kurrera. Det foljer alltsa linjen for att fa
en sundare konkurrens pa lika villkor.
For att komma i dtnjutande av de nya
funktionerna kommer alla dagens fard-
skrivare, oavsett mirke, att behdva bytas
ut men det behdver inte bli en dalig affar,
tvartom. Med tanke pa att foretaget spa-
rar si pass mycket arbetstid s kommer
det finnas mojlighet att tjana pengar pa
att utnyttja fordonen och férarnas kortid
mer effektivt. Martin Wennerblom pa

REPORTAGE

Fakta om Stoneridge

Stoneridge 4r tillverkare av analoga och digitala
fardskrivare, instrument och avancerad styrelek-
tronik fér fordon. Vi finns i hela védrlden och har ca
5500 anstallda varav 550 i Europa. Fér Europa
ligger huvudkontoret i Bromma utanfér Stock-
holm dédr ocksa utvecklingen av vara produkter
sker.

Tillverkningen ligger i Orebro och Tallinn och silj-
kontor finns i hela Europa med fokus pa Sverige,
Tyskland, England, Frankrike, Spanien samt Italien.
Vara kunder 4r bade OEM som Scania, MAN, DAF,
Volvo, Daimler mm men ocksa verkstéder och
akerier. Den svenska eftermarknaden hanteras fran
kontoret i Bromma med lokalkontor i Skévde.

Stoneridge sédger:

- Mojligheterna finns nu att 6ka ut-
nyttjandegraden pa befintlig fordons-
flotta med en relativt 14g investering. Vi
pa Stoneridge kommer informera mer om
detta under varen och dven hjilpa till
med berdkningar for hur mycket just det
enskilda foretaget sparar. Redan nu kan
du ocksa teckna dig for de nya fardskri-
varna hos oss.

Med Transportstyrelsens nya kontrollap-
parat och det nya sanktionssystemet gal-
ler det att ha ordning och reda pd sina
kortider i verksamheten. Detta kommer
driva transportbranschen till att bli mer
medvetna och planera sin verksamhet.
Hér blir betydelsen av den nya fardskri-
varen dnnu mer viktig for foraren och
foretaget. Vi ser fram emot ett ny tid med
de digitala fardskrivarna. e
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REPORTAGE

Innan olyckan ar framme

Text: Jenny Andefors, Civilforsvarsférbundet
Foto: Jenny Andefors och Eva Stelin,
Civilforsvarsforbundet

Holmbergs Akeri AB i Orebro en utbild-

ning i akut hjalp och hjart-lung-réadd-
ning, HLR. Instruktdrer var Jenny Andefors och
Eva Stelin fran Civilforsvarsforbundet. Intres-
set var stort och denna l6rdagsmorgon dok 19
av foretagets anstéllda upp for att ldra sig mer
om omhiéndertagande vid olyckor.

Lﬁrdagen den 19 februari genomforde JEP

Vi samlades i Sveriges Akeriforetags kon-
ferensrum i Orebro, for att paborja ut-
bildningen med en teoretisk genomgang
av savil fysiologiska som psykologiska
faktorer som uppstér vid en olycka. Vi
visar och och diskuterar hur man pa béas-
ta sdtt kan agera pa en olycksplats. Ex-
empel pA moment som vi tar upp ar akut
hjélp med utgdngspunkt fran L-ABC, re-
aktionsmonster och bemdtande.

Utbildningsupplagget bygger pa dis-
kussionsforum och inte forelasningsform.
Efter en stund i konferenssalen forflyt-
tade vi oss ut i korridoren for att genom-
fora praktiska moment, sdsom bukstot,
medvetandekontroll, 6ppen luftvig, puls-
kontroll, stabilt sidoldge och trafikrelate-
rad skadehantering,.

Innan utbildningen avslutades infor-
merade vi ocksd om hjirtstartare samt
genomforde certifiering i HLR.

Utbildningstillfillena i Orebro ldn har
okat pa senare ar och det ar framforallt
idrottsorganisationer och foretag som
kraftigt 6kat sin utbildningsfrekvens. I
dagslaget inriktar vi oss pa 6kad mark-
nadsforing mot foretag. Detta pa grund
av att arbetsgivaren har fatt 6kat ansvar
till f6ljd av att staten stiller hogre krav
pa risk- och sarbarhetsanalyser samt kris-
planer for alla foretag/kommuner/organi-
sationer.

8 TRANSPORTPROFFS NR 1 | 2011

Eva Stelin visar vad ska man tédnka pa ndr man tar hand om en skadad med hjilm.
Till h6éger: Jenny Andefors visar forflyttningstekniker.

Kunskapen inom akut hjdlp och HLR &r
en farskvara som behover uppdateras.
Forskningen inom dmnet gar hela tiden
framét, utbildningarna uppdateras for att
folja de nya riktlinjerna samt att vi mén-
niskor har en tendens att glomma kun-
skap som vi inte praktiserar. Repetition ar
kunskapens moder!

Hur ser intresset for forsta-hjalpen-kurser
ut idag?

- Allménhetens intresse for amnet har
jag under mina 14 ar som instruktor hela
tiden upplevt som stort men tyvérr finns
det en tendens att olyckor i ens nirhet
eller massmedialt uppmirksammade
olyckor inom ens bransch krivs for att
man ska ga fran intresserad till att fak-
tiskt utbilda sig.

En eloge till J&P Holmbergs Akeri som
alltsa tog tag i saken och bokade in kur-
sen for foretaget!

Vi uppmanar alla Sveriges Akeriféretags
medlemmar att vara en forebild och ut-
bilda sina anstillda innan olyckan ar
framme, bittre forberedd dn efterklok! e

Civilforsvarforbundets
HLR-utbildning

. Utbildningen tar tre timmar. Maxantal &r 20 delta-
gare per kurstillfalle.

. Bade teoretiska och praktiska moment ingar.

. Vi kommer ut och utbildar pa plats (OBS tank pa
att stor golvyta krévs).

. Kostnad for utbildningen 1500 kr inkl moms per
kurstimme.

. Deltagarna certifieras i akut hjdlp och HLR.

. Intyg utfardas till foretaget pa hela kursinnehallet
(Intyg och fakturakopia visas vid granskning av
Arbetsmiljéverket).

Véra instruktorer certifieras enligt HLR-radets kvalitets-
sakrande utbildningssystem och utbildningarna féljer
ERC:s regler (European Resuscitation Council) och HLR-
radets riktlinjer.

Vi kan dven erbjuda utbildningar i exempelvis

DHLR (Hjartstartare), Medménniska/Att mota manniskor
i kris - Kriskommunikation och hjdlper till att utforma
krisplaner.

For mer information och bokning av utbildningar
kontakta utbildningsansvariga:

Jenny Andefors, 070-573 37 51, jenny.andefors@civil2.se
eller Eva Stelin, 070-743 81 50, eva.stelin@civil.se
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Lyssna pa en som

vet nagot om oss:

AA Logistik i Vasteras har alltid fullstan-
dig kontroll pa alla uppgifter som ror
verksamheten. Tre integrerade system gor
arbetet effektivt: Fordonskontroll, Web-
idha och transPA.

— De tre integrerade systemen gor att vi alltid har aktuella
uppgifter och kan planera utan dréjsmal, séger Leif Jansson,
trafikchef pa AA Logistik i Vasteras.

Koll pa fordonen
— Med Fordonskontroll haller vi reda pa bland annat be-
siktningstider, fardskrivarkontroller, serviceintervaller och
bransleférbrukning for alla fordon.

Koll pa kor- och vilotider
— Web-idhas data fran de digitala fardskrivar- och férarkor-
ten ger bra kontroll av kér- och vilotider och underlag for
vidare analyser.

Koll pa arbetstider
— Férarna knappar in sina tidrapporter i transPA varje dag.
Det ger snabb, aktuell dverblick éver arbets- och dvertider
och bra stéd fér schemaléggning.

Annu enklare integrerat
— Integreringen av systemen gor det annu enklare. Bland
annat kan férarna lamna felrapporter pa fordonen direkt i
transPA.
— De digitala férartiderna fran Web-idha gar ocksa direkt in
i transPA. Vi kan enkelt se om de skiljer sig fran férarnas
tidrapporter och réatta till det som behdvs.

Leif Jansson pa AA Logistik i Véasteras sparar tid och pengar pa
integrerade administrations- och kontrollsystem

— Alltihop gor att vi slipper en massa tungarbetade arbets-
uppgifter. Vi kan agna mer kraft at vasentligheter istallet.
Vettig planering, till exempel. Det vet varje akare vad det
betyder.

— Med Fordonskontroll, Web-idha och transPA integrerade
gar allting bara s& mycket lattare.

FORDONSkontroll Web-iellnes

transPA

www.transpa.se

www.fordonskontroll.se

www.idha.com

Vad vill du veta mer? Prata med oss

pa masskryssningen 2-3/4!

TRIGGA
YRIESFORARE

KAN EN LADA GORA DIG TILL
SVERIGES SAKRASTE YRKESFORARE?

Vart forsakringspaket Trygga Yrkesforare ser inte bara till att du ar
ratt forsakrad. Om nagot hiander ser vi ocksa till att du far snabb
assistans. Du far ett direktnummer till vara experter och vi garanterar
snabb handlaggning. De flesta olyckor behover dock aldrig intraffa, vi
hjalper dig minska bade risker och kostnader. Trygga Yrkesforare —

forsakringslosningen for Sveriges sakraste yrkesforare.

v 0771 - 111720

ELLER BESOK WWW.TRYGGHANSA.SE/SA

TRYGG ) HANSA

Isamarbete med p—ag SVERIGES AKERIFORETAG



VARA MEDLEMMAR

Holmbergs

satsar pa

hjart- och
lungraddning

&P Holmbergs Akeri AB dr ett famil-

jeforetag i tredje generationen, med

broderna Johan och Peter Holmberg i
ledningen. Nar Peter berdttar hur allting
borjade for hans del, far dven pappa
Hans, 68 ar, rycka in telefonledes och
blicka tillbaka pa familjens starka rotter i
akeribranschen.

J&tP Holmbergs Akeri AB ir ett familjefo-
retag i tredje generationen, med bréderna
Johan och Peter Holmberg i ledningen.
Nar Peter berdttar hur allting borjade for
hans del, fiar dven pappa Hans Holmberg,
68 ar, rycka in telefonledes och blicka
tillbaka pa familjens starka rotter i akeri-
branschen.

Hans pappa Johan, som under kriget
korde importvaror fran ryska Petsamo,
vid norska ishavet, startade med sin bror
Kalle Holmberg, Broderna Holmbergs
Akeri AB. Aret var omkring 1947 och
Johan fick lamna de langa resorna till
norska ishavet. Istéllet borjade man kora
olja at Svenska Skifferoljebolaget vid
Narkes Kvarntorp, utanfor Orebro. Pa
sommartid nér oljebehovet var mindre,
korde man jordbrukskalk.

Omkring 1963-1964 lade Svenska Skif-
feroljebolaget ned och strax dérefter dog
Johan. Familjeforetaget bytte namn och
levde vidare med Johans son Hans Holm-
berg, i Hans Holmbergs Akeri AB. Nir
Hans gick i pension 2007 valde sénerna
Johan och Peter att ta dver foretaget.
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VARA MEDLEMMAR

Fakta om olyckor

Varje ar drabbas ca 10 000 personer av plétsligt hjartstopp i Sverige.
Behandling pabdrjas pa ca 4 000 och av dessa dverlever endast ca 400.
Plétsligt hjartstopp kan drabba vem som helst. Det kan vara en famil-
jemedlem, en kollega, en medmanniska pa gatan eller en ndra védn, ung
som gammal.

Ett hjdrtstopp kan ske av flera olika anledningar men ofta drabbas
hjartat av ett elektriskt kaos och hjértats muskler arbetar osynkronise-

Brdoderna Johan och Peter Holmberg

Idag star J&tP Holmbergs Akeri AB pa
flera ben: man utgar fran Orebro och
Kumla och bedriver lotsning och spetsby-
ten, man kor at DHL och Schenker, samt
kyl- och frystransporter at Bring Frigos-
candia och Axfood. Foretaget har ocksa
utvecklats till att omfatta bemannings-
verksamhet och man har mellan 20 och
25 uthyrda chaufforer. Man har tre egna
bilar vid Alwex i Vdxjo och en trailerdra-
gare pa diverse uppdrag.

Precis som ménga andra kimpar dven
Holmbergs med hart stéillda krav fran
uppdragsgivare. Béasta mojliga kvalitet
bestills till absolut 1dgsta mojliga pris.
Hur ser du pa konkurrensen?

- Skulle man acceptera vad som helst
dr vi tillbaka vid 16nenivaer fran fyra-
fem ar tillbaka. Vi vill vara seriosa och
kunna erbjuda avtalsenliga l6ner, vi vill

satsa p&d YKB-utbildningar, kora lagligt
och dndéa klara av uppdragen. Det giller
att visa det ocksd, siger Peter och syftar
péa ett uppdrag de nyligen var tvungna
att tacka nej till.

Vad utmirker ert foretag fran andra ake-
rier?

- Vi dr mycket noga med var personal.
Vi har handplockat alla bra chaufforer
som vi kidnner till, fér att ha de bésta
chaufforerna. Nar folk ringer ska de veta
att de far en duktig chauffor, som hittar
ndrmaste vigen, lastar pa ratt satt och
skoter allt proffsigt, berdttar Peter.

For att veta vilka krav han kan stélla pa
sin personal, kor Peter och Johan mycket

sjdlva och testar alltid alla nya kérningar.

Finns det lite av ett kontrollbehov, eller
vad &r det som driver dig som akerisigare?

ta MSB)

Hir 6var personalen pa Holmbergs Akeri AB pa hur man skapar dppen luftvig.

- Det ar roligt att ga till jobbet. Jag
tycker det dr bra att halla koll pa ekono-
min. Dar har jag jarnkoll, annars gar det
inte. Den biten vill jag inte sldppa, dven
om jag helst ar ute och kor, sdger Peter.

Mamma Anita har precis fatt ta dver
lonedelen och Peters son Pontus, 20 ar,
utvecklar just nu foretagets hemsida. Om
nagra ar kanske dven Johans son Lukas
vill bdrja jobba inom foretaget.

Vilken férandring eller atgard skulle du
vilja se inom akeribranschen?

- Kor- och vilotidsreglerna behdver
fordndras! Som det ar idag styr kor- och
vilotidsreglerna nér jag ska stanna och
dta eller var jag ska sova pa natten.

Som exempel beréttar Peter om dilem-
mat som uppstar nar kortiden tar slut pa
"fel stdlle”. D& har man att vilja pa att
kora olagligt, dvs fortsatta att kora till en

rat utan att lyckas pumpa runt blod i kroppen. Om ingen behandling
ges inom nagra minuter kommer detta tillstand att leda till doden.
Om ingen behandling eller hjartstartare anvands okar dodlighet vid
hjértstopp med ca 10% per min. (Fakta HLR Radet)

Varje &r omkommer 3 000 personer i olyckor. Det motsvarar i snitt 8
personer varje dag. De flesta olyckorna, 80%, sker i hem, i skola och
under fritid. Drygt halften &r fallolyckor. Tvaa pa listan av olycksfall
med dodlig utgang ar trafikddden med knappt 400 déda varje ar. (Fak-

Statistik 6ver trafikolyckor (olycksstatistik) intraffade efter 2007
® Antal doda: 300-450 per ar.
e Svart skadade: ca 4 000 per &r. (Fakta Trafikverket)

Vill Du veta mer om utbildningen i
hjart-lung-raddning? Las reportaget
pa sida 8.

upplyst och sdker uppstillningsplats, eller
att stanna och sova vid en véaggren och
vakna nésta morgon och ha blivit bestu-
len pé i bésta fall inte ndgot mer dn bak-
lyktorna. Vinterviglaget gor det svart att
klara samma planering som resten av ret
och det dyker alltid upp saker i trafiken
som paverkar schemat.

- Dér har du en av orsakerna till att
hastigheterna inte f6ljs, det finns mycket
stress i yrket.

En av chaufforerna, Sven Sannes, kom-
mer in pd kontoret pd Transportgatan i
Orebro. Hur ir det att jobba at Holm-
bergs? undrar jag, visserligen framfor na-
san pa en av hans chefer, men svaret jag
far kinns 6vertygande:

- Det funkar bra utan krangel och tjafs,
berdttar Sven. Nir man stéller upp far
man tillbaka med réinta. Det gor det roli-

gare att jobba. Cheferna ar pa samma niva
som vi och det uppskattar jag. Det &r bra
att kora at en lotsfirma, vi kor olika upp-
drag olika dagar s& man tappar inte sugen.

Sven Sannes deltog pa lordagens kurs
i akut hjélp och hjart-lung-raddning. Nar
foretaget fick tillsyn av arbetsmiljoverket
kom utbildningen pd tal och Holmbergs
bokade in en helgkurs som var frivillig
for de anstillda. Utbildningen tycks ha
uppskattats, eftersom nistan hela perso-
nalstyrkan insdg nyttan och kom for att
lara sig konstgjord andning, hur man far
igdng hjartat och mycket annat.

- Det hir har inte bara foretaget nytta
av, det ar bra for barnfamiljer och oav-
sett var du &r. Instruktdérerna var skitduk-
tiga och det vore bra att repetera detta en
gang om aret, avslutar Peter. o
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INFORMATION

n vanlig fraga som kommer till oss
Eregionala funktiondrer pa BA ror

anstallningar och anstéllningsbevis.
Har ska vi klara ut vad man bor ténka pa

i olika situationer som kan uppsta i ditt
foretag nar det galler anstallningsformer.

Gang efter annan traffar vi dkare som
tagit in extra personer till hjalp over
sommaren och som sedan fatt stanna
kvar fram emot november och december
da arbetsuppgifterna bérjar tryta. Efter-
som det varit hogtryck hela tiden &r det
ingen som skrivit ndgot anstillningsbe-
vis. Ett bevis dér det framgar att anstill-
ningen var en prov- eller tidshegransad
anstéllning. Kanske det till och med rort
sig om en anstillning, extra vid behov.

I det hér fallet 4r den anstéllde att be-
trakta som tillsvidare anstélld pa en hel-
tidstjanst men avsikten var en helt an-
nan. Kan vi ritta till detta? Ja, men det
ar helt i hinderna pa den anstéllde. Vill
han ga med pa att det var ett semestervi-
kariat och under en tidsbegrinsad pe-
riod?

Ett arbetsgivarintyg ska upprittas enligt
den modell som parterna faststéllt. Den
finns att hdamta pa BA:s hemsida. Blan-
ketten kan anvéndas for alla typer av an-
stallningar som tillampas i akerivirlden
och ir forenliga med transportavtalen
(aven utland och miljo samt taxi). Kopia
pa anstéllningsbevis med personal knut-
na till Transports avtal MASTE skickas in
till den lokala Transportavdelningen oav-
sett om den anstéllde 4r medlem eller
inte.

For en provanstilld ska det framgé nér
anstéllningen borjar och slutar och den
far inte vara ldngre dn sex ménader. Man
ska alltid meddela en provanstilld om
anstdllningen ska upphéra och detta ska
meddelas senast 14 dagar innan anstill-
ningen upphoér. Man kan nér som helst
bestimma att en provanstillning ska
upphora utan att behova ange nagon di-
rekt anledning. Man maste bara under-
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BA 1informerar om:
Anstallningsformer

BA, Biltrafikens arbetsgivareforbund:
www.transportgruppen.se

ritta den anstéllde och varsla dennes
fack senast 14 dagar innan uppsigningen
verkstalls.

Om man kommer pé att man vill av-
bryta provanstéllningen innan den gar
over till en tillsvidareanstédllning men
kommer pa det hela for sent, exempelvis
bara tre dagar innan perioden tar slut, s&
ar det dnda viktigt att man underrattar
om att anstillningen upphor om tre da-
gar och skickar varsel om detta till fack-
et. Det innebér ju att man inte iakttar
14-dagarsregeln men detta betraktas bara
som ett formfel, det vill siga om den an-
stdllde inte arbetar langre dn den ur-
sprungliga provanstillningstiden men
man betalar 16n for 14 dagar efter upp-
sdgningsunderrittelsen, sa ar det mesta
frid och fr6jd. Man kan fa betala ett min-
dre skadestand for formfelet men sé
lange den anstdllde inte arbetat langre dn
6 manader, som dr den maximala tiden
for en provanstillning, far man avsluta
densamma. Skulle man ga 6ver med bara
nagon timma nista dag sa dr personen
tillsvidareanstélld.

Pa nésta sida berattar vi vidare om viss-
tidsanstallningar.

TRANSPORTGRUPPEN

Har du fragor...

... som r0r relationen anstéillda och ar-
betsgivare sd dr du alltid vilkommen att
kontakta oss pa BA:

Mats Trink eller Lena Stal i Orebro
019-195741 eller 019-195773

Lars EG Andersson eller Ann-Marie Nord-
ling i Falun
023-58040 eller 023-58170

Var jour har dppet vardagar mellan kl
08.30 och 17.00 och nas pa telefon
08-762 71 71.

Dag fore helgdag stanger jouren k1 12.00.

OBS!

Ovanstaende text dr inte helt uttomman-
de i alla ldgen. Specialfall och undantag
fran reglerna kan finnas.

Kontrollera alltid med ditt regionkontor
eller BA:s kansli.

genomgang av de anstillningsformer

som giller inom avtalsomradet med
Transportarbetareférbundet och da speci-
ellt vid provanstéllning. I frdgan om an-
stallningsbevis vill vi aterigen podngtera
att enligt dessa avtal sa MASTE ett an-
stallningsbevis uppréttas. Originalet ska
ldmnas till den anstillde, en kopia be-
halls av foretaget och en skickas till
Transports lokalavdelning. Om en an-
stiallning varar langre &n tre veckor ska
arbetsgivaren alltid informera om anstall-
ningsvillkoren och detta krav uppfylls
lattast genom att man fyller i ett anstéll-
ningsbevis pa ritt sitt.

Ifdregéende artikel borjade vi med en

Tidsbegransade anstillningar

Enligt avtalen med Transport kan arbets-
givare och arbetstagare traffa 6verens-
kommelse om tidsbegrinsad anstéllning i
foljande fall:

e Vikariat, exempelvis vid ordinarie ar-
betstagares franvaro pa grund av sjuk-
dom, militartjdnstgoring, semester, for-
dldraledighet. Vikariatet knyts alltid till
nagon namngiven persons franvaro fran
arbetet.

e Behov av extra arbetskraft (lagens be-
gransning om att man far ha extraperso-
nal anstélld i maximalt 6 m&n under 2 ar
giller inte ndr man tillampar Transport-
avtalet).

® Provanstillning under hogst sex mana-
der (behandlades i foregaende artikel).

Vikariat

Nar en vikarie anstélls ska som vanligt
ett anstillningsbevis uppréttas. Det ska
framga av anstéllningsbeviset vem eller
vilka ordinarie anstillda som vikarien
ersitter och mellan vilka tider anstall-
ningen géller, om detta gar att ange. Av-
bryts en vikariatsanstillning maste det
alltid finnas saklig grund. For ett vikariat
som géller ldngre dn en manad, skall en
omsesidig uppsédgningstid om 14 dagar
gilla men fortfarande géller kravet pa
saklig grund. Om en och samma person
haft vikariat i mer &n sammanlagt tva ar

under en femarsperiod 6vergar vikariatet
automatiskt till en tillsvidareanstéllning
(fast anstéllning).

Behov av extra arbetskraft
Arbetsgivare och arbetstagare kan triffa
overenskommelse om att en anstillning
galler for en viss tid, nér det finns behov
av extra arbetskraft. Behovet ska vara
tillfalligt och kortsiktigt. Det kan rora sig
om en sammanhéngande anstillningspe-
riod, enstaka dagar eller &terkommande
perioder. Anstéllningsformen far inte an-
vindas for att ticka ett
kontinuerligt arbets-
kraftsbehov. Med andra
ord far mojligheten inte
missbrukas om arbets-
givaren egentligen har
ett mer permanent be-
hov av arbetskraft.

INFORMATION

kommande anstéllningstillfdllen for korta
perioder. Samma anstillningsbevis kan
omfatta flera anstdllningsperioder, exem-
pelvis alla i forvig kinda tillfallen da ar-
betsgivaren kommer att vara i behov av
extra arbetskraft. En kopia av upprattat
anstéllningsbevis ska som vanligt skickas
till den lokala fackliga organisationen
och originalet ges till den anstillde.

Det finns en mgjlighet att anteckna ater-
kommande anstéllningar for viss tid vid
behov av extra arbetskraft &ven dd man
inte pa forhand kdnner
till anstillningstillfal-
lena. For att detta ska fa
ske maste en overens-
kommelse triffas mellan
arbetsgivaren och
Transports lokalavdel-
ning. Dérefter skriver

Det kan vara svart att i
forvag avgora om be-
hovet av personal dr
kortsiktigt eller perma-
nent. Ibland visar sig
detta forst efter flera
manader. Darfor bor
man hela tiden folja
arbetskraftshehovet
noggrant for att even-
tuellt &ndra anstall-
ningsformen till en tills-
vidareanstillning, om det visat sig att en
visstidsanstilld under lang tid kommit att
arbeta mer eller mindre kontinuerligt.
Den anstéllde eller facket kan vid miss-
bruk av anstillningsformen begéra hos
domstol att anstédllningen ska forklaras
vara en tillsvidareanstallning.

Vid behov av extra arbetskraft giller att
arbetstagaren anstélls for ett visst angivet
tillfalle, fran ett visst datum till ett annat.
Om inget annat 6verenskommits ska an-
stillningsbevis upprittas vid varje till-
falle som en arbetsgivare och en arbetsta-
gare enas om en anstédllning vid behov av
extra arbetskraft. Detta dven om det &r
friga om manga och regelbundet ater-

man ett anstillningsbe-
vis som striacker sig en
manad framat och det
undertecknas av arbets-
givaren och arbetstaga-
ren. Pa anstillningsbe-
viset anges
anstillningsformen
"visstidsanstallning vid
behov av extra arbets-
kraft”. Sedan antecknar
man fortlopande om
vilka dagar under perio-
den som arbetstagaren faktiskt har haft
en anstéllning. Nar ménaden &r slut ska
arbetsgivaren inom en vecka sénda en
kopia av anstéllningsbeviset till den lo-
kala fackliga organisationen, behalla en
kopia och originalet 6verlamnas till ar-
betstagaren. Nista ménad och de darpa
foljande skriver man nya anstillningsbe-
vis och hanterar dem pa samma sitt. Om
en och samma person haft visstidsan-
stallningar i sammanlagt mer dn tva ar
under en femdrsperiod dvergar anstall-
ningen automatiskt till en tillsvidarean-
stillning.

| kommande nummer aterkommer vi med
information om tillsvidareanstéllningar.
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Barbar dator med #SA SPARMAN
mobilt bredband

Dagen narmar sig da Transportstyrelsen pé allvar kommer igdng med sina foretagskontroller.
Den som dr oforberedd pa det kommer att f4 en mycket ovilkommen 6verraskning. Se till att
du inte dr en av dem. OPTACS3 ér ett bra hjdlpmedel pa vigen.

Tankar du fran pump hanvisar vi till virt samarbete med Statoil men for alla er som fortfarande
behover handla diesel i bulk finns Swea energi som alternativ fér de allra flesta. En bra rabatt
fran forsta leveransen kan vara skil nog att utvirdera dem. Sl dem en signal.

3 59 kr/m é n L £ » Jocke Larsson

+ 749 kr kontant

Akarnas Férmdansavtal

Brénslebesparing: leanHaulage™ e Datorer & Programvaror: Dustin AB, Visma SPCS AB

Drivmedel: Svenska Stafoil AB, ® Swea Energi SH AR e Finansiering: Nordea Finans

Fordon: Mercedes, Ford, Renault, Toyota, Volkswagen, Volvo ® Férsakringar: Forenade Liv, Trygg Hansa
Mobiltelefoner: The Phone House AB @ Teknik: Digifob, Optac3, FleetGuard, Foxguard e Telefoni: Telenor, Telia
Yrkesbutik: Swedol AB

Extra bra erbjudande Var val forberedd
Swea energi dr en av landets ledande OPTACS ér ett komplett 0 PT Ac 4
bulkleverantérer av diesel och eldningsolja. lagrings och analysprogram for e d ik A J
fardskrivardata.
Specialerbjudande till dig som vill ha det basta! ' H . Just nu har de ett extra bra erbjudande till vara « den ir enkel att anvinda
Multimediamaskin Just nu har ¢ d e
Ett riktigt mobilt kraftpaket i hogsta kvalitet. o2 . en ger en snabb och komplett bild av foretagets
m ed S tO IS ka rm Ring 020-450 800 for mer information efterlevnad av kor-, och vilotider och saknade
Under skalet hittar du en supersnabb Intel® Samsung SF510 & ’ nedladdningar med mer
Core™ |3‘pr0cesso‘ri.det ?a-s @ vaod det & al}er Intel® Core™ i3 Processor 370 M (2,40 GHz, 3 MB) > o den loser ditt behov av sikerhetskopierin
uppkoppling och fildverféring, bade tradlost Windows® 7 Home Premium (64 b) & P g

och via USB. ., .
*15,6” LED HD skdrm

* 500 GB harddisk avv ca

Datorn startar pa tre sekunder har en helt ny * 4 GB internminne
typ av batteri, som ger dig bdde battre batteri- * HDMI port
tid och fler laddningar an nagonsin tidigare. * 6,5 h batteritid

Fast man.avgift | TOTAL ORD PRIS UTAN
BINDN- Fast man.avgift |under bindn.tid| ~ MAN Kontant Engangsavgift Minsta Tot kostnad AABONNEMANG Ko n "a "
TID ABONNEMANG | DATOR AVGIFT DATOR ABONNEMANG | UNDER BINDNINGSTIDEN | DATOR + MODEM

Nytecknande 24man  195kr  164kr 359kr 649kr  Okr 9265 kr 7596 kr Mer information om avtalen finns hos din lokala ékeriférening. Du kan ocksé vinda dig till nagon av oss,

Avtalsforlangning 24 man  195kr  164kr  359kr 969 kr 0 kr 9585 kr 7596 kr Marie Morsin, 0470-71 81 84 och Jocke Larsson, 019- 27 86 20.
Nytecknande 36 man  195kr 124 kr 319kr 169 kr 0 kr 11653 kr 7596 kr

Avtalsforlangning 36 man  195kr 124 kr 319kr 489 kr 0 kr 11973 kr 7596 kr

PSimsunce TELWA ! SVERIGES AKERIFORETAG

ener SI Med OPTACS3 ér ditt foretag forberett infor foretags-
kontroller. For mer information och bestillning ring
Stoneridge Nordic, 08-15 44 00.




..rulla, rulla, rulla, rulla, rullg,
= §9 lnd W EL! . rulla, rulla, rulla, rulla, rulla, rulla,
Nar: 9 april, kl. 08:00 - ca 16:30 Vad hander pa rU”G rU”G rU”O rU”G rU”G IFlJ”(]I

Tjejdagen?

Var: Volvo Demo Center i Géteborg ) . Gh nell Onll. SlUk Sncbb h‘..lpl

Anmalan: Sista anmélningsdag &ar 14 mars. Fyll i formularet Du kommer att fa kora lastbil,
pa www.volvotrucks.se/tjejdagen dar du motiverar varfor just mingla med likasinnade och

du vill komma till Tiejdagen pa Volvo Demo Center. lyssna till intressanta foredrag g Od O ra d, rG .. VO rC , r.U | | O, I'U | |G,

dér vi pratar om branschen,

Bekriftelse skickas ut vecka 12.

Antal platser: 100, yrkesroller, utveckling, miljo rU G, rU O, rU G, r'U O, rU O, rU | |G,

Ej krav p& kérkort. och mycket mer.
Vi bjuder pa frukost, fika och

Arrangemanget ar kostnadsfritt. lunch under dagen. rU OI rU O, rU G, rU OI rU G, rU | |G,

(transport och ev. logi far du dock sjélv sta for)

TYA. Al I @ rulla, rulla, rulla, rulla, rulla...

Eidring

S’rora Akeridagen 4 maj

- Skynda dig! Boka 4e maj redan nu. NYHET! Utan en bra sjukvardsférsakring blir det ofta tvarnit nér
- Vad ar det frdgan om? - SA Sjukvardsférsékring du blir sjuk. Vardkéerna kan vara langa, och goda rad
- Stora Akeridagen! Du méste bara gé. Boka plats nu! ar ofta dyra.
- 777 Det &r darfdr vi i Sveriges Akeriféretag erbjuder
- Det ar ju arets handelse! Alla ar dar. SA Sjukvardsférsakring som &r en riktigt bra férsékring

. for alla vara medlemsféretag och dess anstallda.
D& firar vi &kerindringen, vi delar ut Stora Akeripriset och vi grillar. Snabb tillgang till privatvard, vard pé tider som passar
Vi grillar akerier, experter, transportképare, media, speditérer och dig och fid till operation inom 20 dagar &r négra exempel
hégaktuella fragor. Inget och ingen kommer undan. pa vad som ingdr. Kontakta din regionala &keriférening
Det kommer att bli hett. Riktigt hett. f&r mer information.

P& www.akeri.se/storaakeridagen far du veta mer. Vi ses péa végen!

TRYGG () HANSA CEH il

Kvalitet i upphandling av vagtransporter
! SVERIGES AKERIFORETAG 0

STATOIL

Saker trafik

p—= SVERIGES AKERIFORETAG




MEDLEMSNYHETER

OREBRO LAN

Fodelsedagar
April
11 Christer Henriksson, Stora 65 ar

Maj

06 Berth Sandberg, Karlskoga 65 ar
12 Bengt Svensson, Nora 50 ar

15 Gunnar Windh, Finnerédja 60 ar
19 Anders Lundgqyist, Orebro 70 ar

Juni

03 Christer Svensson, Kumla 60 ar
04 Sune Eriksson, Hammar 75 &r

06 Karl-Evert Wenlof, Orebro 70 ar
07 Jérgen Larsson, Vintrosa 70 ar
08 Dan Allvin, Grythyttan 60 ar

12 Ola Hellman, Mullhyttan 60 ar
14 Hakan Ahlgren, Fellingsbro 65 ar
29 Mikael Wedén, Palsboda 50 ar
30 Reinhard Galistel, Palsboda 60 ar

Nya medlemmar
EB Fraktcenter, Karlskoga

Nya trafiktillstand

Ericssons Biobransle EBAB AB, Nora
Mélardalens Stéllningsmontage AB, Lindesberg
Thomas Tharnstrdm Akeriservice AB, Orebro
LGN Allack AB, Gyttorp

Per Holm, Vintrosa

GMT i Grythyttan AB, Grythyttan

Br. Tinga Akeri AB, Askersund

AB Trostek Transport, Lindesberg

Hedegards Akeri AB, Karlskoga

OSTERGOTLANDS LAN

Fodelsedagar

April

03 Sven Nohrstedt, Linkdping 50 ar
06 Magnus Larsson, Norrkdping 50 ar
13 Tommy Johansson, Rimforsa 60 ar
17 Roger Claesson, Aby 65 ar

22 John Nyberg, Linghem 40 ar

23 Johan Knutsson, Linképing 50 ar

Maj

05 Fredrik Lundblad, Borensberg 40 ar

10 Claes-Goran Kaldenvik, Norrképing 65 ar
12 Olov Johansson, Kolmérden 65 ar

13 Torsten Karlsson, Nykil 60 ar

23 Lennart Klaesson, Motala 60 ar

30 Tommy Augustsson, Séderkoping 50 ar

Juni
05 Kennet Ahnstedt, Finspang 70 ar
20 Anne-Sofie Térngvist, Motala 40 ar

Nya medlemmar
Peterséns Akeri, Mantorp
Axelhed Férarutveckling AB, Finspang

Nya trafiktillstand

Slakapotatis i Linképing AB, Linkdping
Mattias Lindholm Akeri AB, Norrkoping
Mikael Rédin, Boxholm

Strands Entreprenad AB, Norrképing

Gunnar Fritzsche, Vreta Kloster

Skonberga Transport AB, Vikingstad
Marcussons Entreprenadteknik AB, Vikingstad
Qinas Transporter AB, Motala

SODERMANLANDS LAN

Fodelsedagar

April

25 Rolf Karlsson, Oxelosund 65 ar
27 Par Andersson, Vingaker 50 ar

Maj
17 Carl-Bertil Anell, Katrineholm 75 &r
24 Per-Ake Andersson, Eskilstuna 60 &r

Juni
17 Sélve Ullstrand, Bjorkvik 60 ar

Nya trafiktillstand

Tommy Lundback, Akers Styckebruk

Impex i Nykoping AB, Eskilstuna

Puffens Special & Krantransport AB, Strangnés

Manga vill bli fler!

Under varen genomfor hela Sveriges
Akeriféretag, inklusive Ost, en medlems-
varvningskampanj.

Hjélp oss att bli fler medlemmar!

Kanner du ndgon som @nnu inte ar med-
lem? Tipsa den och oss!

Vi berattar gdrna om varfér man ska vara
medlem i Sveriges Akeriforetag!

019-27 86 80

Kallelse har skickats ut till alla medlemmar.

Valkomna till Sveriges Akerifﬁretag Osts
Arsmote

Iordagen den 2 april 2011
pa Best Western Blommenhof hotell i Nykdping

Vi slapper de forsta detaljerna om hostens medlemsresal
Alla som kommer pa arsmotet far forsta tjing att anmala sig!

Valkomnal!

Mass-
erbjudanden!

Succé for misskryssningen till Aland den
2-3 april!

Vi har fatt begéra extra platser men nu ar
baten fullbokad med &ver 500 resendrer i
vart séllskap!

Mdns Méller inleder resan s& att vi far
skratta upp oss rejalt. Efter en treratters
middag véntar privat spelning pd massdack
av coverbandet Duon.

Pa sondagens méassa deltar drygt 40
utstillare, dér vi pa Sveriges Akerifretag
forstas kommer att bjuda pa fina erbjudan-
den. Missa inte det!
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Fortbildning for YKB

Delkurs 3: Lagar och regler

Aktuella kursdatum:
Véren 2011

5 april  Linképing 14 sept
19 april Eskilstuna 29 sept
14 maj Norrképing 4 okt
24 maj Orebro 25 okt
14 juni Orebro 8 nov
25 nov
30 nov

Tid: kl 8:30 - 17:00

Ség till vid anmdlan.

Larare: rullande

eller ring kontoret:

Vénta inte for lange!

Kursdeltagaren uppdateras om de lagar och bestémmelser som géiller
for arbetstider, kor- och vilotider i och utanfér Sverige samt reglerna for
yrkesmdssig trafik och dvriga villkor som géller f5r godstransporter.

Hosten 2011

Nykoping
Lindesberg

Katrineholm
Linkdping

Orebro
Norrképing
Eskilstuna

Pris: 1500:- (exkl moms) fér medlem i SA
Fér kursmaterial i form av Akerihandboken tillkommer 80:- per bok.

Vi reserverar oss for installd kurs vid for f& deltagare.

For mer information: se www.akeri.se/aktiviteterutb

019-27 86 80, e-post johan.gustafsson@akeri.se

Vad innebdr de nya lagkraven pa YKB?

Léis mer p& var hemsida: http://www.akeri.com

Tiden gar fort och Du &r inte ensam om att behéva
35 timmars fortbildning innan den 10 september 2016.

. SVERIGES AKERIFORETAG
P~ UTBILDNING

UTBILDNING

Farligt gods

ADR grundkurs 3,5 dagar
Datum:  26-29 april
Kursort:  Orebro

Info och anmdlan:
019-27 86 80

Transportekonomi

Utbildningen véinder sig till dig som arbetar
med ldnsamhet, priser och annan ekonomisk
uppfélining i ett dkeri.

Datum: 3 maj

Kursort: Link&ping

Eget pa va

Kursdatum:

26-29/4 (ti-fr) + 2-6/5 (ma-fr)
+9/5+10/5

Kursort: Karlstad

Fler kurser pa andra orter finns!

Datum utan fetstil ér provdagar utanfor
kursen.

Info och anmélan:

Eva Svanstrom 08-753 54 20
eva.svanstrom@akeri.se

Utbildningen fér dig som ska bli
trafikansvarig i eft transportféretag.
Kursen behandlar EU-kraven pa
yrkeskunnande samt de krav som
Transportstyrelsen stéller och som utgér
utgangspunkten for de skriftliga proven.
Vi anordnar 17 kurstillféllen i hela lan-
det under véaren 2011.




UTBILDNING

YKB angar dig!

rkeskompetensbeviset som alla ta-
Ylar om... maste man gora s mycket
at det? Svaret ar JA! YKB kommer
att berora alla som har behdrighet for
C- och eller CE-kort. Vi far fortfarande
manga fragor om vad som giller kring

YKB, sa har kommer aterigen nagra vik-
tiga punkter att tinka pa.

Fran och med den 10 september 2009
tillimpas en ny lag for yrkesférare som
kor tung lastbil. De nya kraven infors
samtidigt i alla EU-ldnder samt i Norge,
Island och Liechtenstein. Lagen beror alla
yrkesforare som kor tung lastbil (behoérig-
het C/CE) och innebdr att 35 timmars
fortbildning ska genomforas. Yrkesforare
som har tagit korkort innan den 10 sep-
tember 2009 (lastbil, C/CE-behérighet)
har vad man kallar fér "hdvdvunnen
rétt”. I Sverige innebér det att fortbild-
ning maste genomfdras innan den 10
september 2016.

Ett yrkeskompetensbevis giller i fem
ar och foraren ska dérefter inom en fem-
arsperiod genomgé en fortbildning om
minst 35 timmar.

Gemensam kursplan

TYA och Sveriges Akeriforetag har till-
sammans med STR och NTF enats om
innehallet i delkurserna. Detta for att s
langt som mojligt undvika problem for de
forare som genomfor delkurserna hos oli-
ka kursanordnare eller pa olika orter.
Viktigt att tdnka pé dr att vilja utbild-
ningsforetag som foljer denna utbild-
ningsplan. Viljer du en utbildare som
foljer en annan utbildningsplan, kan det-
ta innebdra att dina chaufforer, behdver
ga en langre utbildning &n 35 timmar for
att fa ett godkant yrkeskompetensbevis.

Vart uppldgg ar foljande:

e Delkurs 1: Sparsam korning, 7 timmar
e Delkurs 2: Godstransporter, 7 timmar
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e Delkurs 3: Lagar och regler, 7 timmar
e Delkurs 4: Ergonomi och hilsa, 7 tim-
mar

e Delkurs 5: Trafiksidkerhet och kundfo-
kus, 7 timmar

Personligt ansvar att spara dokumentation
I dagsldget har inte Transportstyrelsen
nagot register dir utférda utbildningar
registreras forrdan samtliga delkurser ar
genomforda. Detta innebér stort ansvar
pa varje person att ha bevis pa genom-
forda delkurser. Sveriges Akeriforetag
kommer att registrera varje person som
gatt delkurser i var regi. Vi kommer att
erbjuda bade 6ppna kurser och foretags-
forlagda kurser.

Avvakta med sista delkursen

Var rekommendation till dig ar att du
startar med en delkurs under 2011. Efter-
som efterfragan pa YKB-utbildningar
kommer att 6ka enormt ju ndrmare ar
2016 vi kommer, ar var absoluta rekom-
mendation: Vinta inte for linge! Rent
taktiskt dr det smart att ga fyra av dem
fem delkurserna s& snart som mgjligt, och
sedan avvakta med din sista delkurs till
ar 2015-2016. Nir du godkinns i den sis-
ta delkursen borjar ndmligen din feméars-
period, innan det dr dags att férnya yr-
keskompetensbeviset igen.

Sveriges Akeriforetag Ost erbjuder just nu
kurstillfillen i delkurs 3, Lagar och regler.
Fler datum och andra delkurser tillkom-
mer efterhand. Se sid 25 for kursdatum.
Vi kan dven erbjuda arbetsplatsforlagda
utbildningar. Kontakta Johan Gustafsson
for mer info, pa telefon 019-27 86 18.

Tiden gar fort och du dr inte ensam om
att behdva 35 timmars fortbildning for
dina chaufforer innan den 10 september
2016. Vinta inte for lange!

Boost

AKERI

HANDBOK

2011

En bok i varje bil!

Vill Du ocksa bestilla extrabocker till ditt
foretag?

Bestill extrabdcker pa var
hemsida www.akeri.com!

eller ring 019-27 86 80

eller maila din bestéllning till
ulrica.israelsson@akeri.se

WWw.pwc.com/se/vision

your

@ @
Framtiden ser ljus ut. Enligt var senaste CEO Survey
blaser det positiva vindar i det svenska néringslivet. Men
nér forsattningarna ar battre d4n pa lange, hur vet du att
ni har ratt samarbetspartner for en offensiv satsning mot
foretagets visioner? En sak vet vi pd PwC. Ett gott och
nira samarbete dr det som skapar virde, byggt pa specia-
listkompetens, erfarenhet och den bredd av tjanster vi kan
stotta dig med. Fran komplicerade skattefragor, revision
och affirsrddgivning, till effektivare processer i allt som

ror redovisning, fakturering, ja till och med hela ekonomi-
funktionen online.

Vi har lyckats nér kombinationen av individer ger ratt
“kemi” for att 16sa arbetsuppgiften snabbare, effektivare
och enklare. Aven nir det giller att vélja rétt samarbets-
partner i affarslivet har vi gjort det enklare, oavsett om du
ar sméaforetagare eller globalt ansvarig CFO. Det enda du
behover komma ihag ar tre bokstéver.

Vilkommen till PwC!

pwc

Vi kan dkerier och finns ddr du finns - lat oss berdtta mer!

Eskilstuna 016-15 38 50 Fjugesta 0585-122 60 Katrineholm 0150-528 30
Lindesberg 0581-64 58 80 Link6ping 013-482 95 00 Mjolby 0142-36 95 60

Motala 0141-23 36 55 Nora 0587-828 00 Norrkoping 011-21 10 10
Nyképing 0155-28 02 00 Orebro 019-766 18 00

© 2011 PricewaterhouseCoopers i Sverige AB. Att mangfaldiga innehallet helt eller delvis &r férbjudet enligt lagen (1960:729) om upphovsritt till litterdra och konstnérliga verk.

Férbudet géller varje form av mangfaldigande genom tryckning, kopiering etc.



MARKNADSTIDNING

AVSANDARE

Sveriges Akeriforetag Ost

Box 1203 BEGRANSAD EFTERSANDNING.

701 12 Orebro Vid definitiv eftersdndning atersindes forsandelsen med den nya adressen pa baksidan, (ej adressidan).

Du vet val om att enligt lag ska
din bakgavelhiss besiktigas vart annat ar

Vi har pa Rejmes vill hjélpa dig med att kontrollera/serva den.

Vi har tagit fram ett protokoll som vi gar efter,
dar det ingar att kontrollera samtliga fastpunkter
samt titta efter sprickor, glapp och lackage.

VI BYTER
Hydraulslangarna e Olja e Sugsil ¢ Solenoiden
Tanklock e Varningsflaggor e Stédhjul

4995:-

inkl delar

OBS! Detta galler vid betalning
med Volvo Lastbilskort

_ LASTVAGNAR AB RSN e g e e e

NORRKOPING Tel 011-21 9200 LINKOPING Tel 013-20 3500 TRANAS Tel 0140-38 4780 MOTALA Tel 0141-22 96 60
OREBRO Tel 019-30 1700  KATRINEHOLM Tel 0150-34 97 30 NYKOPING Tel 0155-20 95 50

- -.'.
LT Tty




